SELCUK UNIVERSITESI
BESLENME HIiZMETLERiI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- (1) Bu yénergenin amaci, Selcuk Universitesi personeli ve 6grencilerinin yemek
hizmetlerinden yararlanma esaslarini ve bu konuda galisacak kisi ve kurullarin gorev, yetki ve
sorumluluklarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge Universite personeli ve dgrencilerin, yemek hizmetlerinin;
yOnetimi, isletilmesi ve bu hizmetlerinden yararlanmasi kosullarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yo6nerge, 2547 sayili Kanununun 46’inc1 ve 47’inci maddeleri, 124 sayili
KHK’nin 32 nci maddelerine gore hazirlanan Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Yonetmeliginin 4’tincti maddesi ve 19/11/1986 tarih ve 86/11220sayili Devlet Memurlari
Yiyecek Yardimi Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Universite

b) Ust Yonetici

c) Daire Baskanhg
¢) Sube Miidiirii

d) Ogrenci
e) Personel
f) Ydnetmelik

g) Yonerge

g) Yerleske
h) Yemek Hizmetleri
1) Akilh Kart

i) Klasik Kart

: Selcuk Universitesini,

: Selcuk Universitesi Rektoriini,

- Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligini,

: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bagli goérev yapan

Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriinii,

. Selcuk I::Jniversitesi Ogrencilerini,
- Selcuk Universitesi Personelini,
- Yiiksekogretim Kurumlart Mediko Sosyal Saglik Kiiltiir ve

Spor Isleri Dairesi Uygulama Y6netmeligini,

: Selguk Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Beslenme Hizmetleri Y6nergesini,

: Merkez ve ilgelerde bulunan yerleskeleri,
: Universite yerleskelerinde 6grenci yemek hizmetlerini,

- Personel veya 6grenci kimlik kartlarindan yemek hizmetlerini

almak tizere sisteme tanitilmis olanlart,

> Seri numarali matbaa tarafindan basilmis yemek hizmetinden

yararlanmayi saglayan basili kart, ifade eder.



IKINCI BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulunun Olusumu

MADDE 5- (1) Beslenme Hizmetleri Y6netim Kurulu Rektor tarafindan belirlenen 5 (bes)
asil, 3 (i¢) yedek iiyeden olusur.

Beslenme Hizmetleri Yodnetim Kurulunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Yonetim Kurulu Baskaninin liizum goérecegi zamanlarda toplanarak Beslenme
Hizmetlerinin sosyal dayanigma ve is birligi anlayis1 iginde ahenkli diizgiin ekonomik
bir sekilde yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli kararlart alir,

b) Yonetim Kurulu, Beslenme hizmetlerinin yardtilebilmesi igin Beslenme Hizmetleri
tarafindan talep edilen her tiirlii mal, malzeme ve hizmet alimlar1 konusunda gerekli
kararlar1 alir,

c) Beslenme Hizmetleri YOnetim Kurulunca oy ¢okluguyla karar alinir. Alinan kararlar
tarih ve say1 alinarak karar defterine islenir.

Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 7- (1) Beslenme Hizmetleri Sube Midiiriiniin Goérev Yetki ve Sorumluluklari
sunlardir:

a) Beslenme Hizmetleri personeli arasinda is boliimii ve isbirligini saglamak,

b) Satin alinacak yiyecek ve igecek maddelerinin ambar ve mutfakta saglik kurallarina
uygun sekilde saklanmasini, yemeklerin ucuza mal edilmesini, zamaninda pisirilmesini
ve diizgiin bir sekilde dagitilmasini saglamak,

c) Beslenme Hizmetleri personelinin devam durumlarini izlemek ve kontrol etmek, izin
islemlerini diizenlemek, bu husustaki goriislerini Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani
ve Beslenme Hizmetleri Yonetim Kuruluna bildirmek,

¢) Yemek salonu, mutfak ve ambarin temizlik, tertip ve diizenini saglamak,

d) Beslenme Hizmetleri personeli kilik-kiyafet ve temizlik ve saglik durumunu kontrol
etmek,

e) Depo memuru tarafindan, yemek listelerine gore hazirlanacak yemek ve igeceklerin
muhteviyatina gore alinan malzemeleri tartilarak veya sayilarak erzakin depoya
girmesini ve mutfaklara dagitimini saglamak ve yemek hazirliklarini kontrol etmek,

f) Beslenme Hizmetleri yararlanan 6grenci ve personelin goriis ve tavsiyelerini alarak
islerin daha iyi yiiriitiilmesi i¢in ¢aligsmalar yapmak.



g) Yapilacak islerin programini hazirlamak ve bunlarin uygulamasini izleyip
sonuc¢landirmak,

g) Yemekhane hesaplarini denetlemek,
h) Gerektiginde birim personelleri arasinda gorev degisikligi yapmak,
1) Sahit Numune alimini saglamak ve kontrol etmek,

i) Yemekhanelerde ve mutfaklarda bulunan alet ve ekipmanlarin arizalanmasi durumunda
tamir ve bakimi i¢in gerekli yerlere bildirmek, gerektiginde Beslenme Hizmetleri
Yo6netim Kuruluna bildirmek,

J) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirii, bu gorevlerin yerine getirilmesinde Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanina kars1 sorumludur,

k) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin gérevde bulunmadigi hallerde yerine Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginda bulunan diger bir sube muddri vekalet eder,

I) Yemek Listesi Hazirlama Komisyonuna bagkanlik etmek ve yemek listesinin komisyon
tarafindan hazirlanmasini ve internet {izerinden yayimlanmasini saglamak,

m) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani tarafindan verilecek diger goérevleri yerine
getirmek.

Yemek Listesi Hazirlama Komisyonunun Olusumu

MADDE 8- (1) Yemek Listesi Hazirlama Komisyonu Rektor Yardimcisi tarafindan belirlenen
1 (bir) baskan, 4 (dort) asil ve 3 (ii¢) yedek Uyeden olusur.

Yemek Listesi Hazirlama Komisyonunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Yemek Listesi Hazirlama Komisyonunun gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Ogrenci ve personelin yeterli ve dengeli beslenmelerini géz oniinde bulundurarak
yemek listesini hazirlamak,

b) Yemek listesinin internet {izerinden yayimlanmasini saglamak,

c) Yemek listesinde gerekli degisikligi yapmak.

Yemekhane Sorumlusu

MADDE 10- (1) Yemekhane Sorumlusu, her yemekhane i¢in en az bir kisi olacak sekilde
Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkani tarafindan gorevlendirilen kisilerden olusur.

Yemekhane Sorumlusunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 11- (1) Yemekhane Sorumlusunun Gorev Yetki ve Sorumluluklart sunlardir:

a) Yemekhane ve salon ve mutfaginin, temiz diizenli olmasimi ve hizmet veren
personelin temizlik ve hijyene dikkat etmesini saglamak,

b) Arag ve gereglerin (tepsi, ¢atal, kasik, bardak, kazan vs.) servis Oncesi ve servis
sonrast hijyenik bir ortamda temiz halde bulundurulmasini saglamak,

c) Yemekhanelerde ve mutfaklarda bulunan alet ve ekipmanlarin kimler tarafindan
kullanilacagini belirlemek,



¢) Yemekhanelerde ve mutfaklarda bulunan alet ve ekipmanlarinin arizalanmasi
durumunda Sube Muduru irtibata gecerek tamir ve onarimin yapilmasini saglamak,

d) Yemekhane ve mutfaklarla birlikte Beslenme Hizmetleri bagli diger alanlarda rutin
ilaglama takibini yapmak,

e) Yemekhanede bulunan turnikelerin saglikli bir sekilde ¢alismasini saglamak ve
kontrollii gegis igin gerekli 6nlemlerin alinmasini saglamak,

f) Yemekhanelerde g¢alisan kismi zamanli Ogrencilerin puantajlarinin tutulmasi ve
vaktinde ilgili yerlere teslim edilmesinin saglanmasi,

g) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.

Diyetisyenin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 12- (1) Diyetisyenin gorev yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Yemek Hazirlama Komisyonu isbirligi ile 6grenci ve personelin yeterli ve dengeli
beslenmelerini g6z 6nlinde bulundurarak yemek listesini hazirlamak ve kalori
hesaplarini yapmak,

b) Diyetisyen gorevini yerine getirirken Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriine ve
Beslenme Hizmetleri Yonetim Kuruluna karsi sorumludur,

€) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak,

¢) Mutfakta hazirlanan tim yiyeceklerden ve tatlilardan, olasi zehirlenme durumlarinda
yetkili kuruluslarda analiz yaptirilmasini saglamak amaciyla sahit numunelerin
alinmasi, giinliik sahit numune formlarinin doldurulmasi ve yonetmelige uygun
saklanmasini saglamak ve diyetisyen, gida miithendisi, gida teknikeri bulunmayan
yemekhanelerde sahit numune alimi i¢in gorevlendirilen kisilere gerekli egitimi
vermek ve yaptirilmasini saglamak.

Gida Miihendisi, Gida Teknikeri, Gida Teknisyeninin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 13- (1) Gida Miihendisi, Gida Teknikeri, Gida Teknisyeninin gorev yetki ve
sorumluluklart sunlardir:

a) Yemekhanelerde ve mutfaklarda hijyen ile ilgili tedbirleri almak,
b) Gerekli gordiigii zamanda depodan gelen malzemelerin kontrol ve analizlerini resmi
kurumlara yaptirmak,

€) Mutfakta hazirlanan tim yiyeceklerden ve tatlilardan, olasi zehirlenme durumlarinda
yetkili kuruluslarda analiz yaptirilmasini saglamak amaciyla sahit numunelerin
alinmasi, giinlik sahit numune formlarinin doldurulmasi ve yonetmelige uygun
saklanmasini saglamak ve diyetisyen, gida miihendisi, gida teknikeri bulunmayan
yemekhanelerde sahit numune alimi i¢in gorevlendirilen kisilere gerekli egitimi
vermek ve yaptirilmasini saglamak,

¢) Yemekhanelerde olusan aksakliklart Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriine bildirmek,

d) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.



Beslenme Hizmetleri Memuru
MADDE 14- (1) Beslenme Hizmetleri Memurunun gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Kurum ici, kurum dis1 giden resmi yazismalar1 yapmak,
b) Beslenme Hizmetlerinin gelen-giden evraklarinin dosyalanmasini saglamak,
c) Yemek listelerinin internetten yayinlanmasini saglamak,

¢) Beslenme Hizmetleri ile ilgili raporlari tutmak,

d) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.
e) Yemekhanelerde caligan kismi zamanli Ogrencilerin puantajlarinin tutulmasi ve
vaktinde ilgili yerlere teslim edilmesinin saglanmasi,

Depo Memuru

MADDE 15- (1) Depo Memuru, Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkani tarafindan gorevlendirilen
kisilerden olusur.

Depo Memurunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 16- (1) Depo Memurunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Muayene Komisyonunun, satin alacagi yiyecek maddelerinin taze, temiz ve saglik
kurallarina uygun bir sekilde saklamak tizere, ambarda gerekli tedbirleri almak,

b) Depoda bulunan malzeme stoklarini kontrol etmek,

€) Beslenme Hizmetlerine ait yemekhanelerin ihtiyaglari dogrultusunda temizlik
malzemelerinin teminini ve dagitimimi saglamak,

¢) Yemekhanelerin yemek ihtiyaglari dogrultusunda yemek ve malzeme sevkiyatinin
yapilmasini saglamak,

d) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.

Kart Satis Gorevlilerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 17- (1) Kart Satis Gorevlilerinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Yemek yiyen 6grenci ve personelin kontrol ve tanzim etmek,

b) Otomasyon sisteminde yemek yiyecek Ogrenci ve personel sayisini asgibasina
zamaninda bildirmek,

c) Post makinelerin giin sonu islemlerini almak ve dosyalamak,

¢) Yemekhanelerde bulunan turnikelerden gegislerin diizenli sekilde yapilmasini saglamak,

d) Yemekhanelerde yemek yiyen kisi sayilarinin giinliik raporlarini tutmak,
e) Yemekhane sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapmak.



Klasik Kart Satis Gorevlisinin Sorumluluklar:
MADDE 18- (1) Klasik Kart Satig Gorevlisinin Sorumluluklari sunlardir:

a) Klasik kartlarin hesaplarini tutmak ve kontrollerini saglamak,

b) ilgelerde bulunan kart sorumlularmin bilgilendirilmesini saglamak ve ilgelere verilen

klasik kartlarin kontroliinii saglamak,

€) Akilli kart1 olmayan, kaybeden personeller i¢in klasik kart temin etmek,

¢) Klasik kartlarin stoklarini kontrolliinii saglamak, gerektiginde seri numarali sekilde

basimini saglamak,

d) Klasik kartlar1 biten ilge ve merkez de bulanan kart satig sorumlularina tutanakla klasik

Kartlarinin teminin saglamak.

Ascibasinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 19- (1) Ascibasiin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)

b)
c)

%)
d)

f)

9)

Ascibasi yardimcisi, as¢i, bulasiker temizlik hizmetleri personeli ile is boliimii ve
isbirligi saglamak, caligmalarina nezaret etmek,

Yemeklerin temiz bir sekilde hazirlanmasi ve en iyi sekilde pisirilmesini saglamak,
Gunlik yemek listesine gére depo memurundan tartarak ve sayarak tam olarak alacagi
erzaktan pisirilmesi, gerekli malzemenin eksiksiz kazana konmasini, pisirilmeden servis
yapilacak olanlarinda yine tam olarak istihkak sahiplerine verilmesine, yemeklerin
temiz, tam ve 1y1 bir sekilde muhafaza ve hakkaniyete uygun olarak dagitimini saglamak
Uzere tedbirleri almak ve aldirtmak,

Mutfagin her zaman temiz ve diizenli olmasini saglamak,

Yemek listesi ile haftalik ve giinliik yemek sayilar tespiti hazirligima katilmak, bu
hususta goriis bildirmek ve 6nerilerde bulunmak,

Mutfaga iliskin demirbas esyay1 teslim almak, bunlarin iyi ve yerinde kullanilmasini
saglamak, bakim ve onarimini izlemek,

Yemek pisirme kaplarint (kazan, tencere, kepce vb.) ve servis takimlariin iyi bir
sekilde yikanmasini saglamak ve nezaret etmek,

Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirii tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Ascibas1 Yardimeisinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 20- (1) Ascibasi Yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)

Emrinde bulunan as¢1 ve temizlik hizmetleri personeli arasinda is boliimii ve igbirligini
saglamak, calismalarina nezaret etmek,



b) Yemekleri temiz bir sekilde hazirlamak ve iyi sekilde pisirmek,
€) Mutfagin her zaman temiz ve diizenli olmasini saglamak,

¢) Yemek pisirme kaplarini (kazan, tencere, kepge vb.) ve servis takimlarinin iyi bir sekilde
yikanmasini saglamak ve nezaret etmek,

d) Servis saatlerinde, as¢ibasinin direktiflerine gore yemek dagitmak,
e) Yemekhane Sorumlusunun ve as¢ibasinin verecegi diger gorevleri yapmak.

Ascinin GOrev Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 21- (1) Ascinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari sunlardir.

a) Yemek hazirligi ve pisirilmesinde as¢ibasi yardimcisina yardim etmek,

b) Servis saatlerinde as¢ibasi yardimcisinin direktiflerine gore yemek dagitmak,

€) Mutfagin giinliik ve haftalik temizlik, tertip ve diizenini saglamada as¢ibasi yardimcinin
verecegi gorevleri yerine getirmek,

¢) Kilik- kiyafet, sa¢ ve sakal bakimi yonlerinden her zaman temiz ve diizenli olmak,
d) Yemekhane Sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapmak.

Garsonun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 22- (1) Garsonun Gorev Yetki ve Sorumluluklart sunlardir:

a) Yemek salonlarinin temiz tutulmasini saglamak ve hizmete hazir hale getirmek,
b) Catal, kasik, siirahi, bardak, pecete gibi malzemeleri servise hazirlamak,
c) Siirahileri su ile doldurmak ve su dolaplarinin kontrol ve temizligini yaptirmak,

¢) Servis yapilan masa ve Ortiilerin temizligini diizenli bir sekilde yapmak,

d) Beslenme Hizmetlerinde gorevli garson ve temizlik hizmetleri personelinin sevk ve
idaresinden sorumlu olmak ve diger hizmetleri aksatmadan yuritmek,
e) Yemekhane Sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapmak.

Bulasik¢inin GOrev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 23- (1) Bulasik¢inin Gérev, Yetki ve Sorumluluklart sunlardir:

a) Beslenme Hizmetlerinin daimi olarak temizligini yapmak ve asgilarin verecegi diger
gorevleri yapmak,

b) Giinliik ¢ikan bulagiklari zamaninda hijyen kurallarina uygun bir sekilde ve
malzemelere zarar vermeden yikayip, kurulayarak servise hazir hale getirmek,

c) Bulasikhanede bulunan makinalarin bakimini ve rutin temizligini yapmak,

¢) Yemekhane Sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapmak.



UCUNCU BOLUM
Isleyis ve Mali Hiikiimler

Yemek Servisi Yapma Saatleri

MADDE 24- (1) Yemegin baslama ve bitis saatleri, resmi ¢alisma saatlerine gore, Beslenme
Hizmetleri Yonetim Kurulunca saptanir ve 6grenci ve personele duyurulur.

Yemek Servisi Yapma Sekli

MADDE 25- (1) Beslenme Hizmetleri 6grencilerin ve personelin yemegi, yemekhanelerin
fiziksel kosullar1 goz oniinde bulundurularak tabldot veya self servis olarak diizenlenmistir.
Dagitim; 6grenci ve personelin kendi yemeklerini bizzat almalar1 yontemine gore yapilir.

Ucretsiz Yemek Bursu

MADDE 26- (1) Ucretsiz yemek bursu, Selcuk Universitesi Ucretsiz Yemek Bursu
Yonergesine gore yuratulir.

Yemek Hizmetlerinden Faydalanma Kosullar:
MADDE 27- (1) Yemek Hizmetlerinden Faydalanma Kosullari sunlardir:

a) Universitemiz biinyesinde calisan (akademik, idari personel ve isci) ve (iniversitemiz
ogrencileri yemek hizmetinden faydalanirlar,

b) Universitemiz biinyesinde ¢alisan (akademik, idari personel ve is¢i) akilli kart veya
klasik karta yiikleme yapmadiklari takdirde misafir ticreti icretinden 6deme yaparlar,

c¢) Universitemize gorevli gelen (akademik, idari personel ve isci) kisiler misafir
ucretinden yararlanabilirler,

¢) Universitemiz biinyesine staj vb. nedenlerle gelen dgrenciler, 6grenci hizmetlerinden
faydalanabilirler,

d) Personel ve Ogrenciler akilli kart veya klasik karta yiikleme yapma seklinde
yararlanirlar,

e) Akilli karti olmayan personel ve misafirlerin yemek hizmetlerinden faydalanmak
istemeleri halinde Universite Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen misafir yemek
bedeli izerinden hizmet verilir,

f) Universiteye yeni atanma ve sair nedenlerle akilli kart1 bulunmayan personele, akilli
kart temin edene kadar personel icin belirlenen fiyat Gzerinden hizmet verilir,

g) Akilli kart sistemi bulunmayan ve gerekli gorulen durumlarda 6grenci ve personel
bakimindan yemek hizmetine dair {icretin uygulanmasi (listeye kaydetme vs.) klasik
yontemlerle yapilir,

-

8) Universitenin diizenleyecegi ulusal ve uluslararasi dgrenci sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerinde verilmesi diisiiniilen yemekler, Beslenme Hizmetleri Yonetim
Kurulunca karar verilir,

h) Universitemiz personeli harici, yerleskede gorevli bulunan (KYK, PTT, Emniyet
Mensubu, Banka Gorevlileri vb.) kisiler misafir ticretinden yararlanirlar.



Yemek Bedelinin Belirlenmesi

MADDE 28- (1) Uygulanacak yemek bedellerinin belirlenmesi her yil Maliye Bakanliginca
yayimlanan biitce uygulama talimati dikkate alinarak Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulunun
teklifi ile Universite Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Yemek bedelleri gerektiginde ayni
usulle artirilabilir.

Beslenme Hizmetleri Biriminin Gelirleri

MADDE 29- (1) Beslenme Hizmetleri Biriminin gelirleri, biitceye konulan yemek yardimi
O0denegi ve yemek yiyenlerden alinan yemek ticretinden olusur. Yemek yiyenlerden alinan
ucretler Strateji Daire Baskanliginin belirledigi hesabini yatirilir.

Beslenme Hizmetleri Biriminin Giderleri
MADDE 30- (1) Beslenme Hizmetleri Biriminin giderleri sunlardan olusur:
a) Yemek hazirliginda kullanilan her tiirlii gida maddesi alimlari,

b) Beslenme Hizmetleri igin kullanilan yerlerin temizligine yonelik malzeme ve hizmet
alimlar,

c) Beslenme Hizmetlerinin yirutilmesi icin ihtiya¢g duyulan her tirli donanim, bakim
onarim, mal, malzeme ve hizmet alimlari,

d) Gerektiginde damga pulu, ihale ilani, idarece temin edilemeyen kirtasiye alimlari ve
onceden dngorulmeyen sair masraflar.

DORDUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler

Denetim

MADDE 31- (1) Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulu, Beslenme Hizmet Biriminin
caligmalarini yakindan izler. Rektor lizum gordigii hallerde Beslenme Hizmetlerinin
hesaplarini ve diger faaliyetlerini denetler veya dizenler.

Yonergede Belirtilmeyen Konular

MADDE 32- (1) Bu yonergede hiikim bulunmayan hallerde madde ilavesi ve degisikligi
Universite Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenerek yiiriirliige girer.

Yiiriirliikkten Kaldirilan Mevzuat
MADDE 33- (1) 23.08.2017 tarihli 2017/254 sayili S.U Senato Karariyla yiiriirliige giren
“Beslenme Hizmetleri Yonergesi’’ nde degisiklikler yapilmustir.

Yururlik

MADDE 34- (1) Bu Yénerge Universite Senatosunca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.



Yurdtme

MADDE 35- (1) Isbu yénerge hiikiimlerini Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulu ve Saglik
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 yiirtitiir.
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