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Sıra No 

 
Hassas Görevler 
(Hizmetin/Görevin 
Adı) 

 
Hassas Görevi 
Olan Personel 

 
Görevin Yerine Getirilmemesinin 
Sonuçları 

 
Risk Düzeyi 

 
 Gereken Kontroller/Tedbirler 

 
Görevi Yürütecek Personelde 
Aranması Gereken Kriterler 

1 

Bölüm Başkanlığı 
 

Prof. Dr. Ahmet 
CUMA 

-Bölüm içi iş akışının aksaması. 
-Eğitim-öğretim sürecinin 
planlanması ve yürütülmesinin 
aksaması. 
-Fakülte-Bölüm koordinasyonunda 
aksaklık yaşanması.  
-Fakülte akademik kurulu ile bölüm 
arasındaki iletişimin aksaması. 
-Tahakkuk birimindeki iş akışının 
aksaması. 
-Bölümdeki lisans ve lisansüstü 
derslerin yürütülmesinin aksaması. 
-Derslerin dağılımı ve ders 
programının hazırlanmasının 
aksaması. 

Orta 

Gereken kontroller Dekanlık tarafından 
sağlanır. 

Bölüm Başkanlığı görevini yürütüyor 
olmak. Eğitim-öğretim kanun ve 
yönetmeliği hakkında yeterli bilgi sahibi 
olmak. 

2 

Ana Bilim Dalı 
Başkanlığı 

Doç. Dr. Filiz 
İlknur CUMA 

-Bölüm içi iş akışının aksaması. 
-Anabilim Dalı ile Bölüm arasındaki 
koordinasyonun sağlanmasında 
aksaklık meydana gelmesi. 
-Anabilim Dalının ihtiyaç ve 
sorunlarının çözümlenmesinde 
aksaklık meydana gelmesi. 
-Anabilim Dalındaki akreditasyon 
çalışmalarının bölüm ve fakülte ile 
eşgüdümlü olarak ilerlemesinin 
aksaması. 
-Eğitim-öğretim faaliyetlerinin 
aksaması. 

Orta  

 

Gereken kontroller Bölüm Başkanlığı 
tarafından sağlanır. 

Anabilim Dalı Başkanlığı görevini 
yürütüyor olmak. Eğitim-öğretim 
yönetmeliği hakkında yeterli bilgi sahibi 
olmak.  

3 

Bölüm Başkan 
Yardımcılığı 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ülfet DAĞ 

-Bölüm Başkanının izinli olması 
durumunda bölüm içi iş akışının 
aksaması. 
-Eğitim-öğretim sürecinin sağlıklı bir 
şekilde yürütülmesinin aksaması. 
-Üniversite kalite politikasının 
bölüme yansıtılmasında aksaklık 
yaşanması. 

Orta Gereken kontroller Bölüm Başkanlığı 
tarafından sağlanır. Bölüm Başkan Yardımcılığı görevini 

yürütüyor olmak. Eğitim-öğretim 
yönetmeliği hakkında yeterli bilgi sahibi 
olmak 



 

 

4 

Bölüm Başkan 
Yardımcılığı  

Dr. Öğr. Üyesi 
Meryem KOYUN 

-Bölüm Başkanının izinli olması 
durumunda bölüm içi iş akışının 
aksaması. 
-Eğitim-öğretim sürecinin sağlıklı bir 
şekilde yürütülmesinin aksaması. 
-Üniversite kalite politikasının 
bölüme yansıtılmasında aksaklık 
yaşanması. 

Orta Gereken kontroller Bölüm Başkanlığı 
tarafından sağlanır. Bölüm Başkan Yardımcılığı görevini 

yürütüyor olmak. Eğitim-öğretim 
yönetmeliği hakkında yeterli bilgi sahibi 
olmak 

5 

Öğretim 
Üyesi/Görevlisi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ali BAYKAN 
 

-Eğitim-öğretim faaliyetlerinin 
planlanan şekilde düzenli ve eksiksiz 
olarak yürütülmesinde aksaklık 
yaşanması. 
-Danışmanlık hizmetlerinin 
aksatılması ve ders kayıt sürecinin 
öğrenci mağduriyetine yol açabilecek 
seviyede aksaması. 
-Görev süresinin uzatılması 
takviminin geciktirilmesi. 
-Eğitim-öğretimin ulusal ve 
uluslararası seviyeye ulaşılamaması 
ve bilimin güncelliğini yitirmesi. 
-Ders içeriklerinin güncellenmemesi 
ve çağdaş bilginin öğrenciye 
aktarılmasında aksaklık olması. 
-Eğitim-öğretimde engelli, yabancı 
uyruklu ya da ulusal/uluslararası 
değişim programlarına katılan ve 
üniversitelerarası geçiş yapan 
öğrencilerin (intibak) ihtiyaçları ve 
sorunlarının karşılanmaması sonucu 
öğrenci mağduriyeti yaşanması. 
-Bilimsel ve akademik etkinliklerin 
aksaması.  
-Sorumlusu olduğu derslerin üst 
birimler tarafından kontrolünde 
aksaklık yaşanması. 
-Derslerin düzenli ve eksiksiz 
yürütülmesinde aksaklık yaşanması. 
-Sınav takviminin aksaması ve 
sınavların mevzuata uygun biçimde 
yürütülmesinde aksaklıklar meydana 
gelmesi. 
-Ders programı ve sınav takvimlerinin 
web bilgi sistemine aktarılmasının 
aksaması. 
-Sınav kâğıtlarının değerlendirilmesi 
ve değerlendirmelerin elektronik 
ortama aktarılmasında aksaklık 
yaşanması.   

Orta Gereken kontroller Bölüm Başkanlığı 
tarafından sağlanır. 

Öğretim Üyesi görevini yürütüyor olmak. 
Eğitim-öğretim yönetmeliği hakkında 
yeterli bilgi sahibi olmak 

6 Öğretim 
Üyesi/Görevlisi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Taner TÜRK 

-Eğitim-öğretim faaliyetlerinin 
planlanan şekilde düzenli ve eksiksiz 

Orta  Gereken kontroller Bölüm Başkanlığı 
tarafından sağlanır. 

. 



 

 

olarak yürütülmesinde aksaklık 
yaşanması. 
-Danışmanlık hizmetlerinin 
aksatılması ve ders kayıt sürecinin 
öğrenci mağduriyetine yol açabilecek 
seviyede aksaması. 
-Görev süresinin uzatılması 
takviminin geciktirilmesi. 
-Eğitim-öğretimin ulusal ve 
uluslararası seviyeye ulaşılamaması 
ve bilimin güncelliğini yitirmesi. 
-Ders içeriklerinin güncellenmemesi 
ve çağdaş bilginin öğrenciye 
aktarılmasında aksaklık olması. 
-Eğitim-öğretimde engelli, yabancı 
uyruklu ya da ulusal/uluslararası 
değişim programlarına katılan ve 
üniversitelerarası geçiş yapan 
öğrencilerin (intibak) ihtiyaçları ve 
sorunlarının karşılanmaması sonucu 
öğrenci mağduriyeti yaşanması. 
-Bilimsel ve akademik etkinliklerin 
aksaması.  
-Sorumlusu olduğu derslerin üst 
birimler tarafından kontrolünde 
aksaklık yaşanması. 
-Derslerin düzenli ve eksiksiz 
yürütülmesinde aksaklık yaşanması. 
-Sınav takviminin aksaması ve 
sınavların mevzuata uygun biçimde 
yürütülmesinde aksaklıklar meydana 
gelmesi. 
-Ders programı ve sınav takvimlerinin 
web bilgi sistemine aktarılmasının 
aksaması. 
-Sınav kâğıtlarının değerlendirilmesi 
ve değerlendirmelerin elektronik 
ortama aktarılmasında aksaklık 
yaşanması.   
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Öğretim 
Üyesi/Görevlisi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Azem SEVİNDİK 

-Eğitim-öğretim faaliyetlerinin 
planlanan şekilde düzenli ve eksiksiz 
olarak yürütülmesinde aksaklık 
yaşanması. 
-Danışmanlık hizmetlerinin 
aksatılması ve ders kayıt sürecinin 
öğrenci mağduriyetine yol açabilecek 
seviyede aksaması. 
-Görev süresinin uzatılması 
takviminin geciktirilmesi. 

Orta Gereken kontroller Bölüm Başkanlığı 
tarafından sağlanır.  

 



 

 

-Eğitim-öğretimin ulusal ve 
uluslararası seviyeye ulaşılamaması 
ve bilimin güncelliğini yitirmesi. 
-Ders içeriklerinin güncellenmemesi 
ve çağdaş bilginin öğrenciye 
aktarılmasında aksaklık olması. 
-Eğitim-öğretimde engelli, yabancı 
uyruklu ya da ulusal/uluslararası 
değişim programlarına katılan ve 
üniversitelerarası geçiş yapan 
öğrencilerin (intibak) ihtiyaçları ve 
sorunlarının karşılanmaması sonucu 
öğrenci mağduriyeti yaşanması. 
-Bilimsel ve akademik etkinliklerin 
aksaması.  
-Sorumlusu olduğu derslerin üst 
birimler tarafından kontrolünde 
aksaklık yaşanması. 
-Derslerin düzenli ve eksiksiz 
yürütülmesinde aksaklık yaşanması. 
-Sınav takviminin aksaması ve 
sınavların mevzuata uygun biçimde 
yürütülmesinde aksaklıklar meydana 
gelmesi. 
-Ders programı ve sınav takvimlerinin 
web bilgi sistemine aktarılmasının 
aksaması. 
-Sınav kâğıtlarının değerlendirilmesi 
ve değerlendirmelerin elektronik 
ortama aktarılmasında aksaklık 
yaşanması.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


