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ISLETMEDE MESLEKI EGITIM ESASLARI
VE TARAFLARIN YUKUMLULUKLERINE ILiSKIN
ISLETMEDE MESLEKI EGITIiM SOZLESMESI

A. Ogrencinin Yiikiimliiliikleri

1. S.U. Teknoloji Fakiiltesi lisans programlarinda égrenim géren biitiin son simif 6grencileri 8.
yartyilda bir ddnem olmak iizere 14-16 hafta Isletmede Mesleki Egitim yapmak zorundadir.

2. Ogrenciler S.U. Teknoloji Fakiiltesi Isletmede Mesleki Egitim Yonergesi esaslarma gore
belirlenen igletmede gerekli uygulama ¢alismalarini yapar.

3. Uygulama donemi siiresince i ve ¢aligma mevzuati ve isletmenin belirledigi tiim kural ve esaslara
uyar.

4. Isletmede Mesleki Egitim siiresince yaptig1 tiim etkinlikleri ve dgrenimle pekistirilen bilgi ve
becerileri 6zetleyen bir dosya hazirlar.

5. Isletmede Mesleki Egitim calismalar sirasinda Isletmede Mesleki Egitim calismalariyla ilgili tiim
ticari sirlar1 ve gizli belgeleri koruyacaklarini kabul ve beyan ederler. S6z konusu koruma
kapsaminda, Isletmede Mesleki Egitim sirasinda calisma, arastirma-gelistirme ve endiistriyel
uygulamalar siirecinde herhangi bir agamada yer almis olan 6grenciler;

a) Bu caligmalar kapsaminda higbir bilgiyi ifsa etmeyecegini,

b) Isletmede Mesleki Egitim ile ilgili olarak, kendisi tarafindan diisiiniilmiis olsun olmasin,
kurum veya igletme igin ticari sir niteligi tagiyan higbir bilgiyi iiglincii sahislara beyan
edemeyecegini,

¢) Isletmede Mesleki Egitim sirasinda kendisi tarafindan kullanilan, iiretilen, kontrol edilen tiim
not, kayt (bant, disk, disket vb.) ve belgeleri kuruma teslim etmeyi kabul etmis sayilir.

B. Isletmede Mesleki Egitim Yetkilisinin Yiikiimliiliikleri

1. Isletmedeki sorumlulugu altinda Isletmede Mesleki Egitim alan 6grencinin bilgi ve becerilerinin
uygulama ile gelismesi ve pekismesi i¢in gerekli uygun ortami ve sartlari hazirlar.

2. s disiplinine uygun ¢aligmasina yardimei olur ve etkinliklerini izler.

3. Ogrencinin performansmin denetlendigi ve degerlendirildigi formlar1 hazirlayarak imzalar ve
kapali zarfla Boliim Isletmede Mesleki Egitim Komisyonuna génderir.

C. Denetci Ogretim Uyesi/Elemaninin Sorumluluklar:

1. Denetgi Ogretim Uyesi/Elemanlar1 Isletmede Mesleki Egitimi yapan ogrencileri izleyerek
isletmede gegirilen siirenin amaca uygun sekilde degerlendirilmesini saglar.

2. Bukonuda Isletmede Mesleki Egitim Yetkilisi ile is birligi yapar, sorunlarin ¢dziimiine yardimci
olur.

3. Isletmede Mesleki Egitim sonu¢ raporunun sunulmasi i¢in gerekli sartlar1 hazirlar. Sunum ve
degerlendirmelerde 6grenciye rehberlik eder.

4. Denetim formlarm, Isletmede Mesleki Egitim dosyasinin igerigi ve sunum becerilerine gore
Isletmede Mesleki Egitim denetleme notunu belirler.

D. Diger Hususlar

Ogrencinin is kazalar1 ve meslek hastaliklari ile hastalik sigortasi 5510 sayili SGK kanunu hiikiimlerine
gore iiniversite tarafindan 6denir. Isbu S6zlesme taraflarca okunarak kabul ve imza edilmistir.
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