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1. AMAC

Talimatin amaci Dis Hekimligi Fakiiltesinden ayrilis yapan Akademik ya da Idari
Personelin Uzerine zimmetli tim esya, bilgi ve belgeler, cihazlar, online
kullanici  hesaplarinin iptali vb. islemler bakimindan ilisiginin kesilmesini
saglamaktir.

2. KAPSAM
Fakultemizde gbrev yapan tum akademik ve idari personeli kapsamaktadir.

3. KISALTMALAR

4. TANIMLAR

4.1.1liski kesme formu: Fakiilte gérev yapan akademik ve idari personelin
gorevinden ayrilmasi esnasinda, fakilte ile ilisiginin kesilebilmesi igin,
fakdltenin ilgili birimlerinde goérevli ilgili sorumlularin gérevinden ayrilmasinda
sakinca bulunmadigini taahhit etmek Uzere imzaladigi bir formdur.

5. SORUMLULAR

5.1 Iliski kesme belgesini, ilisigini kesecek personele vermek ve belgenin
imzalatilmasi ve teslim alinmasini ve daha sonra ilgili personelin 6zlUk
dosyasinda muhafaza edilmesini sadlamak “Personel Isler Birimi”'nin
sorumlugundadir.

5.2. Ilgili faaliyetin beklenen sonuca ulasip ulasmadigini takip etmekle Fakiilte
Sekreteri sorumludur.

6. FAALIYET AKISI

6.1. Iliski kesme formu ilgili personelin lzerinde herhangi bir demirbas
bulunmadigini taahhit ederek, bdélim demirbas sorumlusu tarafindan
imzalanir.

6.2. Iliski kesme formu ilgili personelin ilisiginin kesilebilecedini taahhiit
ederek, Anabilim Dali Bagkani tarafindan imzalanir.

6.3. Iliski kesme formu ilgili personelin ilisiginin kesilebilecedini taahhit
ederek, Bolum Baskani tarafindan imzalanir.

6.4. Iliski kesme formu ilgili personelin {izerinde herhangi bir demirbas
bulunmadigini taahhit ederek, ilgili tasinir kayit kontrol yetkilisi tarafindan
imzalanir.

6.5. Iliski kesme formu ilgili personelin Uzerinde herhangi bir demirbas
bulunmadigini ve elektronik otopark kumandasini teslim ettigini ve bilgi
islemdeki tim elektronik kullanici hesaplarinin (HBYS, kurum e-posta........ VS)

Kalite Yonetim Sistemi Klasérinde bulunan belge guincel ve kontrolli olup, baski alinmig KONTROLSUZ belgedir.
ELEKTRONIK NUSHA. BASILMIS HALI KONTROLSUZ KOPYADIR.
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kapatildi§ini taahhiit ederek, Teknik Isler ve Bilgi islem Sorumlusu tarafindan
imzalanir.

6.6. Iliski kesme formu ilgili personelin izerinde herhangi bir resmi belgenin
bulunmadigini, personel isleri birimine teslim etmesi gereken tim bilgi ve
belgeleri, personel kimlik kartini, ........ vs. teslim alindigini taahhit ederek,
Personel isleri birimindeki ilgili personel tarafindan imzalanir.

6.7. lliski kesme formu ilgili personelin Tez Girisi isleminin gerektigi sekilde
yerine getirildigini taahhit ederek, tez girisi islemlerinden sorumlu personel
tarafindan imzalanir.

6.8. iliski kesme formu ilgili personelin herhangi bir maddi alacak ve borcunun
bulunmadigi taahhit edilerek, sorumlu mutemet tarafindan imzalanir.

6.9. lliski kesme formu, ilgili personelin iliskisini kesmesinde Kalite Birimi
acisindan herhangi bir sakinca bulunmadigi taahhit edilerek, Kurum Kalite
Direktéru tarafindan imzalanir.

6.10. Iliski kesme formu, ilgili personelin iliskisini kesmesinde Is Saghgi ve
Guvenligi Birimi acisindan herhangi bir sakinca bulunmadigi taahhlt edilerek,
Kurum Is Saghgi ve Givenligi Uzmani tarafindan imzalanir.

6.11. Iliski kesme formunda belirtilen tiim asamalarin uygun sekilde yerine
getirildigi taahht edilerek, Fakilte Sekreteri tarafindan imzalanir.

6.12. iliski kesme formunda belirtilen tiim asamalarin uygun sekilde yerine
getirildigi Dekan tarafindan imzalanarak onaylanir ve ilgili personelin faklltemiz
ile ilisigi kesilmis olur.

Kalite Yonetim Sistemi Klasérinde bulunan belge guincel ve kontrolli olup, baski alinmig KONTROLSUZ belgedir.
ELEKTRONIK NUSHA. BASILMIS HALI KONTROLSUZ KOPYADIR.



