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1.AMAGC:

Faklltemizde galisan 6zel politika gerektiren gruplarin, isglicinin kazandirilmasina
yardimci olmak Uzere mevzuatlarla belirtilen hikimleri ve faklltemiz tarafindan
yapilan dizenlemeleri belirlemek.

2.KAPSAM:
Fakultemizde galisan 6zel politika gerektiren kisileri kapsar.

3.KISALTMALAR:

4. TANIMLAR:

5.SORUMLULAR:
Klinik Kalite Sorumlusu
FakUllte YOonetimi

6.FAALIYET AKISI:
6.1 Engelli Calisanlar Icin Yapilan Diizenlemeler:

6.1.1. 2013'te yayimlanan “Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve
Givenlik Onlemlerine Iliskin Yonetmelik” e gére; engelli calisanlarin bulundugu
isyerlerinde bu ¢alisanlarin durumlari dikkate alinarak gerekli dizenleme TS 9111-
TS 12460 standartlari géz éntnde bulundurularak yapilir. Bu dizenleme 6zellikle
engelli calisanlarin dogrudan calistigi yerlerde ve kullandiklari kapi, gecis yeri,
merdiven, lavabo ve tuvaletlerde yapilir.

6.1.2. Engelli calisanlarin durumlarina uygun olarak, calismalarini kolaylastiracak
ve isin kendilerine uygunlugunu sadlayacak sekilde hazirlamak, saghklari icin
gerekli tedbirlerin alinmasi, mesleklerinde veya mesleklerine yakin islerde
calistirilmasi, 6zarlinin durumuna goére belirlenebilecedi, saghk kurul raporunda
calistinlamayacaklari belirtilen islerde calistinlmazlar. Engellilik tdrine ve
derecesine gore farkliliklar gostermekle beraber gerekli diizenlemeler yapildiginda
santral memurlugu gibi bircok iste engelliler glivenli bir calisma strdirebilir.

6.1.3. Asansorlerde digmeler tekerlekli sandalyede oturan kisinin elinin rahatlikla
ulasabilecegi sekilde dizayn edilir ve acil durumlarda kullanabilecekleri cagri
sistemi bulundurulur.

6.1.4. Fakdllte girisinde merdiven yerine kullanabilecekleri rampalar, engelli
asanso6ru ve merdivenlerde tutunma barlari bulunmalidir.

Kalite Yonetim Sistemi Klasoriinde bulunan belge giincel ve kontrolli olup, baski alinmig KONTROLSUZ belgedir.
ELEKTRONIK NUSHA. BASILMIS HALI KONTROLSUZ KOPYADIR.
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6.1.5. Tum kapilar tekerlekli sandalyenin rahatca gecebilecegi genislikte olmalidir.

6.1.6. Bina igerisinde engelli c¢alisanlarin engel durumlarina goére gerekli
degisiklikler yapilir. Kapi kollari, ikaz butonlari, tekerlekli sandalye kullanan
calisanlarin erisebilecegi yulkseklikte ayarlanir. Yangin tiplerinin ylkseklikleri, bu
calisanlarin da rahatlikla ulasabilecegi yerlere yerlestirilmis ve glvenli bir calisma
ortami saglanmis olmaldir.

6.2 Kronik Hastaligi Olan Galisanlar Icin Diizenlemeler:

6.2.1. Diyabet, tansiyon, kalp, eklem rahatsizliklari, gibi saglik sorunlari olan
calisanlar fizyolojik fonksiyonlarindaki zayiflama, calisanin kendisi ve birlikte
calistigi is arkadaslari agisindan da glvenlik riski olusturmaktadir. Bu tir calisanlar
daha az is kazasina ugramakla birlikte, ciddi yaralanmalar ve uzun siren iyilesme
siirecleri yasamaktadirlar. Ise devamsizliklari nadir olmakla birlikte, daha uzun
strmektedir.

6.2.2. Kalp, epilepsi veya astim gibi rahatsizliklari olan calisanlarin is alanlarinda
risk dederlendirmesi yaparken, engelli calisanlar, enfeksiyonlara karsi fiziksel
koruma, hijyen onlemleri ve saglik taramalari ile kontrol énlemleri alinir.

6.3 Gebe Ve Emziren Kadin Calisanlar Icin Diizenlemeler:

6.3.1. Calisma mahalli ve calisma dlzeni, gebe veya emziren calisanlarin durus
problemlerini ve kaza riskini azaltacak sekilde yeniden dlizenlenmeli, Mimklnse
oturarak calismalar saglanmali, Gebe veya emziren calisanlar elle tasima, ylikleme
ve aragsiz tasima islerinde calistiriimalari yasaktir. Calisanlarin riskini azaltmak igin
gorev degisimi yapmak ya da calisana yardim saglamak gerekli,

6.3.2. Radyoloji ve goéruntlileme Uunitelerinde calisan kisinin gebe olmasi
durumunda radyoloji biriminde calistirilmaz ve farkl bir bélimde goérevlendirilir.

6.3.3. Asiri sicak durumunda yeterli dinlenme ve icme suyuna erisim kolayhdi
saglanmali, Iklimlendirme ve havalandirma saglanmaldir.

6.3.4. Emziren calisanlarimiza yasal siat izinleri kendi belirledikleri saatlerde
kullandirihr.

6.3.5. Enfeksiyonlara karsi fiziksel koruma, hijyen 6énlemleri veya saglik taramalari
ile kontrol 6nlemleri alinmahdir.

7.ILGILI DOKUMANLAR

Kalite Yonetim Sistemi Klasoriinde bulunan belge giincel ve kontrolli olup, baski alinmig KONTROLSUZ belgedir.
ELEKTRONIK NUSHA. BASILMIS HALI KONTROLSUZ KOPYADIR.




