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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KURULLARI HAKKINDA YONETMELIK

Gorev ve yetkiler MADDE 8

(1) Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Isyerinin niteligine uygun bir is saghigi ve givenlii ic yonerge taslag
hazirlamak, isverenin veya isveren vekilinin onayina sunmak ve
yonergenin uygulanmasini izlemek, izleme sonuglarini rapor haline getirip

alinmasi gereken tedbirleri belirlemek ve kurul gindemine almak,

b) Is saghgi ve givenligi konularinda o isyerinde calisanlara yol géstermek,



SU.ISG YONERGES

Erisim Linki: https://selcuk.edu.tr/mevzuat/yonergeler/2448

https: / /selcuk.edu.tr /contents /main /icerik /2448 /SEL%%C3%87U
K%20%C3%2CN%C4%BOVERSY%C4%BOTESYC4%B0%20%C
4%B0%C5%9F%20Sa%C4%FI%C4%B1%C4%F%C4%B1%
20ve%20G%C3%BCvenli%C4%Fi%20Y%C3%Bbnergesi 638

218312298781539.pdf

SELCUK UNIVERSITESI

is Sagh# ve Giivenlizi Yonergesi
BIRINCI BOLTM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmnlar
Amag

MADDE 1 — (1) Selguk Universitesi’nde I5 Sagh# ve Gavenlifi sartlanmn saglanmas: amaciyla
uyulmaz: gereken kurallan ve yontemler: apklamakhr.

Kapsam

l[.-lDDE 2 ﬂ)sd.fnkUmrusdEn 'nin akadermk ve idan gahsanlanm, stajyerlenini, alt igveren firma
ve gahsanlan ile Universiteyi her tirlii sebeple zivaret eden ve hizmet sunan dinci kisileri

kapzar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Rezmi Gazete 18.01.2013 tarih ve 28532 sayih I3 Saghér ve Givenlifi Kurullan

Hakkinda Yonetmelik

(2) Resmi Gazete 31.01.2013 tarih 28545 sayih Resmi Gazete: I5 Givenlizi Uzmanlanmm Gérer, Yetki,

Sorumluluk ve Efitimleri Hakkinda Yinetmelik

(3) Resmi Gazete 20.07.2013 tarih ve 28713 sayih Isyeri Hekimi ve Diger Saghk Personelinin, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimlen Hakkinda Yanetmelik

(4) Resmi Gazete 17.07.2013 tanh ve 28710 sayih Isyeri Bina ve Eklentilerinde Almacak Saghk ve
Giivenlik Onlemlerine Dlizkin Yénetmehk

(5) Resmi Gazete 29.12.2012 tarih ve 28512 sayih I5 Saghif ve Givenlizi Hizmetleri Yonetmeligi

(6) Resmi Gazete 29.12.2012 tarh ve 28512 sayph I5 Givenli#i Uzmanlarmin Gérev, Yetki, Sorumluhk
ve Efitomlen Haklmda Yénetmehlk

(T) Resmu Gazete 25.04.2013 tarih ve 28628 sayih I; Ekipmanlanmm Knllanimonda Saglk ve Givenlik
Sartlan Yonetmehz

(8) Resoi Gazete 15.05.2013 tarth ve 28648 sayih Calizanlann I5 Sagh# ve Givenh#i Egitimlerinin
Usul ve Esaslan Hakkinda Yénetmelik

(9) Resmi Gazete 23.12.2003 tarth ve 25325 sayih Yam I5lerinde Saghk ve Girvenlik Yéonetmelizi

(10) Resmi Gazete 02.07.2013 tarih ve 28695 sanh Kisisel Eomyuen Donammlarm Igyerlerinde
Eullamlmas: Hakkinda Yénetmelik

(11) Besmi Gazete 29.11.2006 tanh ve 26361 sayih Kisisel Koruyucn Donamm Y Snetmeligi

(12) Resmi Gazete 12.08.2013 tarih ve 28733 sayili Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saghk
ve Gitvenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik


https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
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c) Isyerinde is sagligi ve givenligine iliskin tehlikeleri ve onlemleri
degerlendirmek, tedbirleri belirlemek, isveren veya isveren vekiline
bildirimde bulunmalk,

¢) i:;:yerinde meydana gelen her is kazasi ve isyerinde meydana
gelen ancak is kazasi olarak degerlendirilmeyen isyeri ya da is
ekipmaninin zarara ugratma potansiyeli olan olaylari veya meslek
hastaliginda yahut is saglhigi ve giivenligi ile ilgili bir tehlike halinde
gerekli arastirma ve incelemeyi yapmak, alinmasi gereken
tedbirleri bir raporla tespit ederek isveren veya isveren vekiline
vermek,



d) Isyerinde is saglig ve givenligi egitim ve dgretimini planlamak, bu
konu ve kurallarla ilgili programlari hazirlamak, isveren veya isveren
vekilinin onayina sunmak ve bu programlarin uygulanmasini izlemek ve
eksiklik gorilmesi halinde geri bildirimde bulunmak,

e) i§yerinde yapilacak bakim ve onarim calismalarinda gerekli guvenlik
tedbirlerini planlamak ve bu tedbirlerin uygulamalarini kontrol etmek,

f) i§yerinde yangin, dogal afet, sabotaj ve benzeri tehlikeler icin alinan
tedbirlerin yeterliligini ve ekiplerin ¢alismalarini izlemek,



g) Isyerinin is sagligi ve givenligi durumuyla ilgili yillik bir rapor
hazirlamak, o yilki galismalari degerlendirmek, elde edilen
tecribeye gore ertesi yilin calisma programinda yer alacak
hususlari degerlendirerek belirlemek ve isverene teklifte bulunmak,

8) 6331 sayili Is Saghg ve Givenligi Kanununun 13 inci
maddesinde belirtilen calismaktan kacinma hakki talepleri ile ilgili
acilen toplanarak karar vermek,

h) i§yerinde teknoloiji, is organizasyonu, ¢calisma sartlari, sosyal
iliskiler ve ¢alisma ortami ile ilgili faktorlerin etkilerini kapsayan
tutarli ve genel bir dnleme politikasi gelistirmeye yonelik calismalar
yapmak.



Olimlu, uzuv kayipli veya agir is kazasi halleri veya ozel bir tedbiri
gerektiren dnemli hallerde kurul Uyelerinden herhangi biri kurulu olaganisti

toplantiya ¢agirabilir.
Bu konudaki tekliflerin, kurul baskanina veya sekreterine yapilmasi gerekir.

Toplanti zamani, konunun ivedilik ve 6nemine gore tespit olunur.



Kurul toplantilar, ginluk calisma saatleri igcinde yapilr.
Kurulun toplantisinda gegen sireler ginlik calisma siresinden sayilir,

Kurul, Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile isveren vekili baskanliginda

toplanir ve katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir.
Cekimser oy kullanilamaz.
Oylarin esitligi halinde baskanin oyu karari belirler.

Cogunlugun saglanamadigl veya baska bir nedenle toplantinin yapiimadigi

hallerde durumu belirten bir tutanak duzenlenir.



Isveren;
Toplanti icin yer, arac ve gerecleri saglamalk,

Kurulca hazirlanan toplanti tutanaklarini, kaza ve diger vakalarin inceleme
raporlarini, kurulun isyerinde yaptigi denetim sonuglarina ait kurul raporlarin,
Is Mifettislerinin incelemesine sunmak amaciyla isyerinde bulundurmalk,

Mevzuatlara uygun olarak verilen kararlari vygulamakla, yukimlodor.



Cahsanlar;

Saglik ve giivenligin korunmasi ve gelistiriimesi amaciyla konulan kurallar,
yasaklar ile alinan karar ve tedbirlere uymakla,

Isyerinde is sagligi ve givenligi tedbirlerinin belirlenmesi, uygulanmasi ve
alinan tedbirlere uyulmasi konularinda kurul ile isbirligi yapmakla,

Uygulamada karsilasilan giglikler hakkinda calisan temsilcileri araciligiylo
kurula bilgi vermekle,

yUkUmlidir.



Calisan Temsilcileri Listesi:

No Adi Soyadi iISG Gorevi Asli Gorevi Gorev Tarihi
1 | Dr.Ogr.Uyesi' cansusoncuosiu | | Akademik Calisan Temsilcisi Dekan Yardimaisi 02.03.2026
Ali CETINER idari Calisan Temsilcisi Maas/Tahakkuk 08.01.2026
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[SELCUK UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

1. Amag
Seleuk (Iniversitesi Eezaclik Eakiilresi alarsk amaciouz: calisanlanouzn, grencilerimizin. siaiverlerinizio ve kuoum
zivansteilerimizin saglk ve givenlifini kornmak, is kazalan ve meslek hastabiklavum Snlemek givenli ve saghkh bir gahsma

ortanu alusturmakhr.

2. Kapsam
Bu palirika: Selouk finiversitesi E 1k Eakiilresi bi indeyer alan tim ik vp idari biri ) .
uyenlama laboratuvarlar, egifim alanlan ve fakiilte faalivetler kapsaminda hulunan tim calizanlar ve Ggrencilen kapsar.

3. Yasal Dayanak
Bu palitikas
= 6331 sayil Is Saglif ve Giivenligi Kanunu,

» [lzili yomermelikler, tebligler ve meveuat,
» Uluzal ve uluslararas: standartlar (IS0 45001 vb.) esas alwarak hazudaomustr,

4, Temel ilkeler

Spleuk finiversitesi E Lk Eakiilresi ol )

* iz zaEhi ve mivenlifini tim faalivetlerimizin ayrlmaz bir pargasi olarak kabul ederiz.

» Riskleri kaynaginda belirler, degerlendirir ve ortadan kaldirmay: veya kabul edilebilir seviyeye indirmeyi hedefleriz.

» Calisanlarnn ve &grencilerin kanhnum tesvik gder, 156 kiltiirinin gelismesini destekleriz.

» iz kazalam ve meslek hastaliklarm anlemek igin sirekdi ivilestirme yaklasinum benimseriz.

» Acil durumlara (yangin, kimyaszal dékilme, biyelojik riskler, dogal afetler vb.) kars: hazirhikl oluruz.

» Tibbi, biyolojik, kimyasal ve radyclojik risklerin yonetimine dzel onem veririz,

+ Gerektifi durumlarda Hastane Yonetimi ile belirlenen kritik kanularda ortak olacsk is givenligi calizmalacn picizersk
iyilestirmeler yaparz.

5. Sorumluluklar

» Fakiilte Yénetimi: ISG uygulamalaruun etkin sekilde yiiritilmesini saglar, gerekli kaynaklar temin eder.
» Birim Amirleri: Kendi sarumluluk alanlarinda 156G kurallarmin uygulanmasim ve denetlenmesini saglar.
* [5G Kurulu ve iSG Profesyonelleri: Risk degerlendirmeleri, egitimler ve izleme faaliyetlerini yiritir.

» Calisanlar ve Ogrenciler: I5G kurallarina uymak, tehlikeli durumlam bildirmekle yakimlidir,

&. Egitim ve Bilinglendirme
» Tiim ralizanlara ve Gérencilere ise/uygulamaya baslamadan Gnce, is kazasi sonras: ve perivedik olarak [5G egitimleri verilir.

7. Siireldi lyilestirme

* [5G performans: ditzenli olarak izlenir, denetlenir ve gozden gegirilir.

» Geri bildirimler dogrultusunda politika ve uygulamalar giincellenir,

* Gerektigi durnmlarda Hastane Yonetimi ile belirlenen kritik kenularda ortak olarak is givenligi calizmalarin viiriiterek
iyilestirmeler yapilir.

8. Yurirbak
Bu I Saghg ve Givenligi Palitikasy Selouk Iniversitesi Eczanhk Fakillresi pingtimi farafindan cradandif tarihzen itiharen
yiirirlige girer ve tiim paydaslara duyurulur,

Prof. Dr. Osman TUGAY

Dekan - isveren Vekili



5 SAGLIGI ve GUVENLIGI PANOSU
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iSG SAHA GOZETIMi-DENETiMi-BiNA TURU TUTANAGI

SELCUK UMIVERSITESI
R TIP FAKULTES]
e I5G SAHA GOZETIMI-DEMETIMI-BINA TURU TUTANAGI/RAPORU

Kurum Adi: TIP FAKULTESI I Tehlike Sinrfi: Az Tehlikeli | Mace Kodu: 85.40.02 | Denetim Tarihleri: 06/01/2026 Tutanak Mo: 2026,/01

Blok ve Katlar: | E BLOK 3.4 ve 5. KATLARDAK]I TUM BIRIMLER + K BLOK 2 ve 3 KATLARDAKI OKUMA VE KUTUPHANE BiRi Ri

Birimler: | KORIDDR-AMF-WC-OFA5- KONFERANS-TOPLANTI SALONU-ARSIV-LABORATUVAR-DERSLIK-OGREMC ASANSDR-MERDIVEN-KANTIN-FOTOKOPI-CATI-
MESCIT-KUTUPHANE-MUTFAK-ENGELL WC

iS5G KAPSAMINDA YAPILAN UYARI VE Siire
OMERILER

Jri=k TESPIT EDILEM MEVCUT DURUMLAR; Kanit Yeri
Mo a) Tehlikeli Durumlar, bjTehlikeli Davranslar, (foto-belge)| Blok | Kat
c)Organizasyonel Kusurlar, d}agmilmaz Sebebler

1} | E blok 4. Katta bulunan Kantin Birimi mutfak bélimianinde 3'1d prizler metal Foto 1 ara montajmm yapiimas: | 1 ay

dolap dzerinde seyyar olarak huh.lnuhl?ﬂﬁﬁﬂemri;ﬁr.

zgahin tamiratimn acilen yapilmas 1
hafta

2} | E blok 5. Katta bulunan Bayan ve erkek abdesthaneleri igindeki mermer Foto 2
tezgahin alin bdlimlerinin digmek izere oldugu tespit edilmistir.

e we kayma riskine karg 1ay
basamaklann kaydirmaz bantlarimn
yapilmas

3} | K Blok Kitdphane igindeki 2.kattan 3.kata gegis merdivenlerinin
basamaklannda kaydirmaz bantlann olmadigy gozlenmistir.

Yangm dolabimm dnidniin agilarak kolaya | 1 ay
erigim saglanmas

4) | E Blok 4. Kat Fotokopi Biriminin yamndaki yangin dolabs ve K blok 3. Katta
yangin dolali Snine oturma koltugu ve ¢alisma masas: cekilerek dolapl
erigimin engellendigi poriilmiigtir.

Koridor+ Pano dzerlerine tehlike wyan isaret 3 ay
Katdphane | levhazimin yapistinlmas:

5} | Dekanhk tim katlannda bulunan elektrik panclanmn Gzerlerinde uzak-
yakindan gorilebilecek sekilde tehlike uyan amblemlern gorilg

Koridor+ | Calizanlann ve Ggrencilerin bulundugu Jay
Kiitiiphane | yerden kolayca tahliyesini saglayacak
sekilde pirinir yerlere konulmas

6) | Dekanlik tim Kat (E-3.4.5) koridorlannda Adl Cikas Yonleng
eksikdikler mewcut olup, var olan eski acil glos yonlendig
gorinmeyen alanlarda Imldlﬁl tespit edilggiegir.

K 3 Kitiphane | 3. Kata kaprya yakm bir alanda daha kat 1ay
plamnin konmasi

7} | K Blok KiitGphane igindeki 3.Kat Acil Ci Plam g
bulunmaktadir.

- A+K] Tiam Tam Planl sekilde saha ziyareti yapilmas: 3ay
Birimler

8) | Pano cdalan, Uygulama ve Arastir :
girevli personelin izinli olmas, sinawvla
nedeniyle E&iememi.ﬁtir. Daha sonra

Diizenleme we Onay Torihi: 06,01 2026

LENDIRMESI-SAHA GOZETIMI-BINA TURL EKIBI

Destek Personeli Teknik Personel hﬂﬁudii Uzrmaim b’&iﬂ:ﬂi Uzrmam lgyeri Heldmi Igveren Vekili
Hasan Anlasg ithzam Cigir Curmniusg Ali Yilmazok Hasan Ozantiirk Prof Dr Madire Unver Do Dr.Cohit Yowvuz
Dogan

*gizk Dederiendirmesi Ekibi tarafindan dizenlenerek, 155 Kurulung sunuimak Gzere s Soghdn ve Goavenligi Sirmi gareviisine verilir.

I55-FR-41, Yopmn Tarhi: 30122021, Rev: 00
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RiSK DEGERLENDIRME EKIBI

Kurul Adi ve Soyadi Gorevi Bollimill Gorev Bas.Tar.
12/01/2026
Kurul Baskani Prof. Dr. Osman TUGAY lsveren Vekili-Dekan Dekanhk
12/01/2026
Lye Dr. Ofr. Uyesi Cengizhan CEYLAN Calisan Bas Temsilci Dekanlhk
e 12/01/2026
N ldari B lerd
(ye Fak. Sek. Adnan KORKMAZ art Birimiercen Dekanlik
Sorumlu Temsilcisi
| 12j01/2026 |
Uye Prof. Dr. Hisamettin VATANSEV lsyeri Hekimi Tip Faklltesi
12j01/2026 |
Uye Ofr. Gor. Dr. Stleyman NERGIZ |5 Glvenligi Uzmani Tip Faklltesi
Hye Bil. isl. Meltem AKY(IZ Kurul Sekreteri Dekanlik 16/03/2026
12/01/2026
Lhye Memur Ali CETINER Calisan Temsilc Dekanlik
Sekreteryasi Kurul Sekreterligi
Toplant: Sikingi: 3 Ayda 1 Uye Gérev Siiresi: 5
Uye Sayisi: 7 Sekreterya Birimi: 186G Birimi
Dayanak: 6331 Soyh Is Sadhdi ve Glvenligi Kanunu {30.6.2012)
Sekreterya Gorevi: Kurulla HEH.I' toplanti, karar, Uyelik, yozismaolar, Uye takibi, kayit ve arsivieme islerini yiritir.




Bugiin Neden Buradayiz?

Isyerimiz ve Afet Oncesindeki
Cevremizdeki Hazirliklar
Riskler
Acil Durum Ekipleri i¢cin
AFET ve ACIL DURUM
EGITIMI
Afet Afet Sirasinda
Sonrasinda Dogru
llk Saatler Davraniglar




SELCUK UNIVERSITESI

Dok Kodu: iSG-FR-13
Yayin Tarihiz  01.03.2022

N ECZACILIK FAKULTES
SELCUK

Revizyon Mo: 0D
Rev. Tarihi: 0D

YANGINDA ILK ARANACAK TELEFON:
Kirmmzi KOD : 4444

ACIL DURUM EKiPLERi (DESTEK ELEMANLARI) VE Sayfa No 1/1
iHBAR TELEFONLARI PANO LiSTESI

Ekiplerin Gérev Alami: Eczacilik Fakiiltesi

IRTIBAT TELEFONU
itfaiye
ilk Yardim I I Z
Polis

EKIP BASI: Acil Duum Elaplermin gahsmalanm
kontrol etmek we koordine etmek Acil Durum
Y dneticisim talimatma gire hareket etmek

SONDURME EKIiBi: Yangm yermin alt iist ve
vanlarmdaki odalarda gereken tertibat alr, yangim
sdndiimmeye veya geniglemesini Snlemeye galigirlar.

KURTARMA FKIBI: Varsa énce canlilan kurtanrlar.
dzha sonra yangzinda ilk kurtanlacsk evrak dosya ve
diger egyalar kurtanl.

KORUMA EKIBI: Bogalhlan egya veya ewah
givenlik giigleri veya bina yetldlilerinin gésterecesi bir
verde muhafara altng alr.

ILKYARDIM EKIBI: Yangmlarda yaralanan veya
hastalananlar igin ilkoyardim hizmeti verirler.

(*)Bu yangmn amnda o hbilpede porevii olan
(akadenuk persomel, Memor, Tebousyen, Hizmeth
sigortah  personel) fim  persomel;  yukandaln
talimatlarda  belirhlen Iglenin  yiiritilmesinden

sayfass Iz Gilvenligi Bilimiinde meventtur.

Eliplerin birbirleri ile igbirlifi yapmalan ve karghikl |
£ esashr.

Onemli Uyar!

- €02’ i Yangmn Sondiirme Cihazlar; Elektrik

Elektronik ve Hassas Cihazlarda Kullambo!

- Kuru Tozlun Yangm Sindiirme Cihazlar; Her
tiirld Yangimda Kuollanalr!

- Yangm Dolabi (Sulu séndidrme); Elektrik
Pano ve Yag Yanginlarinda Knllamlmaz!

ACIL DURUM EKIPLERI

Ekipbasi: Adnan KORKMAZ

Ragit BAKIR

* SONDURME

_ Kiibra YILMAZ
EKIBI

Ekipbagl: Yakup GULTEKIN

Tamer TEKIN

* KURTARMA )
EKiBi Meltem AKYUZ

Ekiphag): Ali ASCI

*¥ HORUMA Ali CETINER

EKIBL

Ekiphas): Cengizhan CEYLAN

Meryem KOGAS

* {L KYARDIM
EKIBI




Tehlike, Risk, Zarar Gorebilirlik, Kapasite

Siddetli yagmurun yagmasi Bu siddetli yagmur Onlem almazs.ells bu ri§k

sadece bir TEHLIKE dir. tehlikesi, bizler ve meydana geldlglnde bizler
yasadigimiz gevre igin ve yagadigimiz cevre
RISK olusturur. ZARAR GOREBILIR.

KAPASITE, zarar gorebilirligin aksidir; afetlere karsi ne kadar hazir olursak kapasitemizi
arttirmig, dolayisiyla tehlikenin riske donisme olasiligini azaltmis oluruz.



Acil Durum,

ACIL DURUM

EYLEM PLANI

Acil durum planinda isletmeye ait gizimler olusturulup,
bunun tizerinde tehlikeli yerler, yasaklanan durumlar,
acil durum malzemelerinin yerleri, kagis giizergahi ve
acil cikislar belirtilir.

S
» Y
>
Neler Acil Durumdur?

Acil Durum; Afetler, trafik kazalari, yangin, elektrik AC,"' DURUM PLANI NEPIR?
Acil durum plani: Isyerlerinde

Acil durum. Universitenin carpmasi, kimyasal dokilmesi gibi kazalar, ) )
' diger acil midahale ve ilk yardim gerektiren meydana gelebilecek G,CII
durumlarda yapilacak is ve

durumlar ile herhangi bir kazaya veya . R
islemler dahil bilgilerin ve

uygulamaya yonelik eylemlerin
yer aldigi plana denir.

tamaminda veya bir kisminda
meydana gelebilecek yangin,

oty . yaralanmaya sebep olmamis, ancak buna
patlama, tehlikeli kimyasal

yol agmak Uzere olan durumlar (elektrik

maddelerden kaynaklanan kacag vb.) acil durumdur.

yayilim, dogal afet gibi acil
midahale, ilkyardim veya tahliye

GUVENLI YER NEDIR?

gerek’rlren olaylardlr. Acil durumlarin olumsuz

sonuglarindan ¢alisanlarin

etkilenmeyecegi mesafede veya Toplanma Bolgesi

korunakta belirlenmis yere denir.



Afet Oncesi Hazirliklar




Afet Oncesi Hazirliklar

Afet Oncesi igin " .
Yapilmasi Gereken t':'— Afet Sirasi Igin
Hazirhiklar >

Vi Yapilmasi Gereken .
© Hazirhklar Afet Sonrasi Igin

Yapilmasi Gereken

Afet ve Acil Durum Ailee Hazirhklar

Plani Hazirlanmasi Dogru
Afete _Direnqli Yapllare  payran 1S
Ev igindeki Riskler @ Sekiller x|
Toplanma Alani @ Taﬁye -
Bolge Dis1 Baglanti Kigisi @ !A
Afet ve Acil Durum Bilgi Karti @ Vagded I IR

; Gerl Doniis
Afet ve Acil Durum Cantasi e Afet Sonrasl ilk Saatler e
Acil Durum Telefonlan e

Gondilliiltige Davet @



Afet ve Acil Durum Cantanizi Hazirlayin

Cocuk aktivite

malzemeleri Giysi ve battaniye

Hijyene

malzemeleri Gok amach gaki

Fener, pil, Bozuk para

radyo Gozlik ve

lensler

_ Onemli evrak kopyalari
Su ve yiyecek

ilk yardim ¢antasi
Yedek anahtar
Didik
Saglik kayitlan
ve ilaglar

® Koruyucu
malzemeler

Afet ve Acil Durum Aile Plani

72 saat suresince ihtiyaclariniza karar
verin ve ¢antanizi hazirlayin

Ailenizde engelli, yasl,
cocuk veya ozel ihtiyac
sahipleri varsa onlarin
ozel malzemelerini
unutmayin

Mevsim sartlarina
gore cantanizi 6
ayda bir guincelleyin

Cantaniza evcil
hayvanlarinizin ihtiyaclari
icin de yer acgin



Toplanma ve Barinma Alanlari

Toplanma Alani

Tehlikeli bolgeden uzaklasarak
toplanabilecegimiz glivenli
alanlardir.

AFAD' AFET VE ACIL DURUM
TOPLANMA ALANI

3429-010-01

iSTANBUL

;;;;;

T&EEI\WRN?KETN

E-DEVLET*TEN OGQENIN

Barinma Alani s

Barinma ihtiyacimizi gidermek igin kullanacagimiz
cadirkent - konteynerkent kurulacak alanlardir.



Sel ve Tagkinlara Karsi; "Hazirhkl Olun”

0

| Bolgenizin Risk
D
" .\ o
T I SuBasmal '
Meteorolc?jlk uyarilar e | o
sayesinde sel | KumTorbasi v G
. | Hazirlayin Ozen Gosterin
nedeniyle
olusabilecek can ve
05 03 - -
mal kaylplarlnl Balkon ve Catidaki Uyarlla-TrRadyo
azaltmak mumkundijr. Esyalanmizi Sabitleyin, } ve Tv'den
if Bacalannizi Mutlaka

Saglamlastinn 4 Takip Edin 4

Pencerelerinizi
Saglamlastinn




Heyelan Oncesinde

Heyelan Tehlikesi
Hakkinda Bilgi
Edinin

Heyelan Tehlikesine 4
Yonelik Tahliye 01 o

Planinizi Gozden | Egitimlere
Gegirin 06, Katilin

7 =

Afetve Acil Durum | Yerlesim Yeri Olarak /

Aile Planinizi ‘ o
Heyelan Riski
Hazirlarken Heyelan ! :
Riskini Goz Ontinde Tastyan Bolgeleri
Bulundurun Seg¢meyin

Heyelan Riskine Karsi
Sigortanizi Yaptirin

Belirtileri

Nasil Olur ?
i

Kapi ve pencerelerde sikigmalar
Borularda sizinti, kirilma ve c¢atlaklar

Daha once bolgede heyelan meydana
gelmesi

Arazi veya yollarda gatlak, yarik veya
actimalar

Telefon direkleri, gitler ve agaclarda yer
degistirme, egime ve yatmalar

Bina temelleri altinda ¢atlama, yarilma
veya ayrilmalar



C1§ Oncesinde

flat

Cig Bolgelerine Yeni
Yerlesim Yerleri
Kurmayin

Tehlikeli ve Dik Mevcut Yapilan,

Yamaglardan _ oz 610 Tehlikesine
Ge¢cmeyin 06 | Karsi Sigortalayin

Vadilerdeki Agag ve

Gig Tehlikesi Nedeniyle | Bitki Ortiistinti

Daglara ve Gig | Uﬂadgl:rln(g:'c:;rn‘layln, -

Bolgelerine | Tahrip
Gitmeyin _ Etmeyin
Kar Yagan Aylarda Hava
ve Yol Durumu Raporlarin
Dikkatlice Izleyin




Deprem Sirasinda; Hedef Kiiciilt, COK — KAPAN - TUTUN

N O

UZAK DUR!

Balkon, Merdiven, Asansor

Giivenli gordiigiiniiz bir Sirtinizi pencerelere Sarsinti sona erene kadar
yerde veya saglam bir doniik bir sekilde koltuk veya oturma grubu
nesnenin yaninda/altinda KAPAN'ip basinizi diigen gibi agir ve bilyiik
GOK'iin. cisimlerden koruyun. cisimlere TUTUN'un.







 Gergek Sug Hikayeleri J

N
: :" @gerceksuchikayeleri

NEDEN TUM FiSLERI i$i BITTIKTEN
SONRA PRIZDEN CEKMELIYizZ?

" DAHA FAZLA VIDEO ICIN
T "‘".va ETMEYI UNUTMAYIN




O

EVDEN HER CIKISTA
PRIZDE UNUTULMAMASI
GEREKEN CIHAZLAR

Tost Makinesi Kettle Isitici Sac Diizlestirici Sarj Adaptori



Yangin Sirasinda

YANGIN

KUGUKSE PASS

SONDURUN

_YANGIN
BUYUMUSSE
KAGIN

[ ]

ELBISENIzZ

TUTUSMUS
ISE;

YUVARLAN



facebook.com/yAyAmAz



AANLVIANUIANVIANVIAN VIANVIANVIAN Y AN
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Yapilan calismalarla kazayi hafif atlatmak degil. kazay1 meydana getiren sebeplerin
ortadadan kaldirilmasini saglamak daha dogrudur.




RAMAK KALA BILDIRIMI- KUTUSU- FORMU

SELCUK UNIVERSITESI
_ TIP FAKULTEST
Is Saghg ve Giivenligi Birimi (ISGB)

Tarih: | ... fo... J202.... Saat: e s
Birim Adi: Yeri:
Birim Yonetim Temsilcisi { ) Ad-
Teknik Sorumlu () Soyad-
Fleioi Calisan Temsileisi () imza:
DolduransSi ;- Calisani () (istege
Ziyaret¢i / Diger () Bagh)

is Saghg ve Giivenligi Agisindan Uygunsuzluk Tespitlerinizi ve
Ramak Kala Olay Bilgilerinizi Doldurunuz:

Ramak kala olayin meydana geldigi yer:

Olayin meydana geldigi tarih ve saati:

Olayin agiklamasi:

Olaydan etkilenenler:

Olayla ilgili varsa iyilestirme &neriniz:

Olay ile ilgili dokiiman varsa (fotograf,
video, belge vb.) belirterek e-posta
adresimize gonderebilirsiniz.

isgh.rektoriuk@selcuk.edu.tr

Nat: Devami igin formun avka yviiziini kullanabilivsiniz.
ISG Birimi islemleri (Buray doldurmayiniz)
Birime Gelis Tarihi: | ... f....[202..... Kurul Tarihi:
Teslim Alan: Kurul Karar No:
Yapilan lyilestirme:

*Ramak Kala Olay; is yerinde meydana gelen, ¢alisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olaydir. Giinliik hayatta “Az
kalsin™ veya “Kil pay1” diye anlatmaya basladifimz olaylar olarak da tammlanir.
**Dolduracaginiz bu formdan elde edilen bilgiler, kisisel verilerin korunmasi ilkesine
bagl olarak gizli tutulacak ve bu bilgilerin iSG Birimimiz tarafindan incelenmesiyle,
olusabilecek risklere en kisa stirede miidahale edilmesi saglanacaktir.

***[stek, goris ve nerileriniz icin sitfisq@selcuk.edu.tr adresine mail atabilirsiniz.
Ayrica bu formu doldurarak ISG Birimimize de iletebilir veya her bir blok ana
girislerinde bulunan Ramak Kala Kutularina atabilirsiniz.

Neler Ramak kala Kazadir?

Az kalsin, %

1slak zeminde kayryordum vey.s// e
"diismekten kil payr kurtuldum’ Z

Az kalsin, l

kablolara takilip diisliyordum.

Az kalsin,
elektrik carpiyordu.

Az kalsin,
dolap devrilivordu.

Az kalsin,
malzemeler lizerime dusuyordu.

Az kalsin,
g&zlerime kimyasal sigriyordu.

Az kalsin,
zehirli gaz/kimyasal soluyordum.



Agir yaralanma veya oliimle neticelenen
her kazanin temelinde

» 1 agir yaralanma veya olim Asuyou Yaralanma
» 29 hafif yaralanma

* 300 yaralanmasiz olay
vardir.

Kig¢uk Yaralanma

Heinrich'in 300 - 29 - 1 Modeli




ik Yardim

EGITIMINIZ YOKSA

YARALIYA MUDAHALE
ETMEYIN !
KORUMA BILDIRME KURTARMA
Kaza sonugclarinin agirlagsmasini onlemek Tirkiye'de ilkyardim gerektiren Olay yerinde hasta /
icin olay yerinin degerlendirilmesini kapsar. her durumda telefon iletigsimleri, yaralilara miidahale hizl
En 6nemli islem olay yerinde olusabilecek 1-1-2 acil telefon numarasi ancak sakin bir sekilde
tehlikeleri belirleyerek giivenli bir cevre lizerinden gerceklestirilir. yapiimaldr.

olusturmaktir.



ACIiL DURUMLARDA iSYERLERINDE TAHLIYE ORNEGI

.
o
——

- —

®

Koridorlarda ve yangin dolapla



GUVENLI CALISMALAR
DILERIZ...




	Slayt 1
	Slayt 2
	Slayt 3
	Slayt 4
	Slayt 5: Sü.İSG YÖNERGESİ
	Slayt 6
	Slayt 7
	Slayt 8
	Slayt 9
	Slayt 10
	Slayt 11
	Slayt 12
	Slayt 13
	Slayt 14: İsg  organizasyonu
	Slayt 15
	Slayt 16
	Slayt 17: İSG SAHA GÖZETİMİ-DENETİMİ-BİNA TURU TUTANAĞI
	Slayt 18
	Slayt 19
	Slayt 20
	Slayt 21
	Slayt 22
	Slayt 23
	Slayt 24
	Slayt 25
	Slayt 26
	Slayt 27
	Slayt 28
	Slayt 29
	Slayt 30
	Slayt 31
	Slayt 32
	Slayt 33
	Slayt 34
	Slayt 35
	Slayt 36
	Slayt 37: Ramak kala bildirimi- kutusu- formu
	Slayt 38
	Slayt 39
	Slayt 40
	Slayt 41: Güvenli çalışmalar   dileriz...

