IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

CALISAN TEMEL EGITIMI
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ISG TEMEL EGIiTiM KONULARI

1) GENEL KONULAR
Calisma Mevzuat ile Ilgili Bilgiler
Calisanlarin Yasal Hak ve Sorumluluklari
Is Yeri Temizligi ve Diizeni
Is Kazasi ve Meslek Hastaliklarindan Dogan Hukuki Sonuclar

Kimyasal, Fiziksel ve Ergonomik Risk Etmenleri
Elle Kaldirma ve Tasima

Parlama, Patlama, Yangin ve Yangindan Korunma
Is Ekipmanlarinin Giivenli Kullanim

Ekranli1 Araclarla Calisma

Elektrik: Tehlikeleri, Riskleri ve Onlemleri

Is Kazalarinin Sebepleri ve Korunma Prensipleri
Giivenlik ve Saglik Isaretleri

Kisisel Koruyucu Donanim Kullanimi

Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Kurallar: ve Giivenlik Kiiltiirii
Tahliye ve Kurtarma

3) SAGLIK KONULARI
Meslek Hastaliklarinin Sebepleri

Hastaliktan Korunma Prensipleri ve Korunma Tekniklerinin Uygulanmasi

Biyolojik ve Psikososyal Risk Etmenleri
Ilk Yardim



Is Saghigi ve Giivenligi Nedir?

'i§yerlerinde, isin yarattlmesi sirasinda ortaya cikabilecek
tehlikelerden ve saghga zarar verebilecek kosullardan,
calisanlari korumak ve onlara daha iyi bir calisma ortami

saglayabilmek adina yapilan bilimsel ve sistemli calismalarin
tumudadr.

* Diizeltmekten ¢ok koruyucudur (proaktif)
* Multidisiplinerdir (Cok disiplinli yapi)
* Ancak ilgili taraflarin katkisiyla gelisebilir




Is Saghgi ve Giivenliginin Amaci

Tehlike ve \

riskleri Calisanlari
onlemek korumak

Isyeri ve liretim Ekolojik cevreye
guvenligini zarar vermemek

saglamak




Tehlike — Risk Nedir?

Ve I
. Tehlike:
= /arar,

N\

= Hasar veya
K = Yaralanma potansiyelidir.

Risk:
Bir olay veya bir olgunun i¢inde; onun dogasi geregi var olan ve
gerceklestigi zaman kesinlikle zarar veren durumdur.

*Risk gerceklestiginde daima zararla sonuclanir!




Tehlike — Risk Nedir?
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SOMUTTUR GOZLE GORULUR SOYUTTUR
SU BOGULMA
ELEKTRIK CARPILMA
YUKSEK DUSME

Asma kat platformun korkulugu yvok Yiiksekten diisme

Torna aynasimin koruyucusu yok El — Parmak kopmasi
Kimyasal madde kullanimi Zehirlenme - Hastahk
Kirik fis ve prizler, ekli kablolar Elektrik carpmasi — Yangin
Gaz tiipleri, giivenlik valfleri yok Patlama — Yangin

N 4

Tehlike sebep, Risk sonuctur



Calisma mevzuati

i§ Kanunlari; '1:(,‘ -
> 3008 sayih (1936) Resmi Gazete
» 931 sayih (1967) ] fmm |~ ]
» 1475 sayih (1971) T

} 4857 Saylh (2003) v..‘:':‘m_“'::-_;

6331 sayih
“Is Saghg1 ve Giivenligi
Kanunu”
30 Haziran 2012

Is sagligi ve giivenligi ilk kez bagimsiz bir kanunda ele alindu.




Is Saghg ve Giivenligi Kanunu Kapsami

« Kamu ve 6zel sektorde,

* Tiim 1s kollarinda,

* Calisan sayis1 sinir1 olmaksizin tiim 1syerlerinde,
* Cirak ve stajyerler de dahil olmak tizere,

TUM CALISANLAR




Is Saghgi ve Giivenligi Kanununun Istisnalar:

Kendi nam
ve




Is Saghg ve Giivenligi
Profesyonelleri

[s Giivenligi Uzmani

[syeri Hekimi

n Diger Saglik Personeli




Isyeri Tehlike Siniflari

Cok Tehlikeli

Tehlikeli

Az Tehlikeli

isyeri Hekimi, her tehlike sinifinda gahsabilir.




Is Kazas1 Nedir

[ 6331 sayih
Onceden planlanmamis, “Is Saghgi ve Giivenligi

Kanunu”
Cogu kez kisisel yaralanmalara, 6limlere,

Makinelerin, arac ve gereclerin zarara ugramasina,

Uretimin durmasina vol acan olavlardir.




5510 Sayih Kanunda Is Kazas1 Tanim
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Is kazasinin tanimi, bildirilmesi ve sorusturulmasi

Madde 13- Is kazasi;

a) Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada,

b) Isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is nedeniyle veya gorevi nedeniyle,
sigortali kendi adina ve hesabina bagimsiz calisiyorsa yiiriitmekte oldugu
1s veya calisma konusu nedeniyle isyeri disinda,

c¢) Bir i1sverene bagli olarak calisan sigortalinin, gorevli olarak isyeri disinda
baska bir yere gonderilmesi nedeniyle asil 1sini yapmaksizin gecen
zamanlarda,

d) Emziren kadin sigortalinin, 1s mevzuati geregince cocuguna siit vermek

icin ayrilan zamanlarda,

e¢) Sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla i1sin yapildigr yere gidis gelisi
sirasinda, meydana gelen ve sigortaliyr hemen veya sonradan bedenen
ya da ruhen engelli hale getiren olaydir.
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IS KAZASI

ma Sigortali Olma

=I5 Yerinde Bulunma —_
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Is Kazasimin Hukuki Siireci

___\\
IS KAZASI
[ ]
CEZA is simleTA
HUKUKU HUKUKU  HUKUKU
1 ‘ 1 1 ‘ SSK 11-26 mad.
Taksirleveya Taksirleveya Maddi Manevi
kgsitile kasitile . .
Oliime Yaralanmaya Tazminat Tazminat
Neden olma Neden olma ¥
Destekten Is
}g,ﬁf: : (': Goremezlik




Taraflar ve Sorumluluklan

/ Is kazalarin1 ve meslek hastaliklarii onlemek icin \

devlet, isveren ve calisanlarin bazi sorumluluklar
vardur.

-Alinan énlemlere

-Yasa cikarmak uymak.

’ -Olumsuz durumlar
-Altyap1 olusturmak bildirmek
-Denetleme -KKD kullanmak

-Onlemler almak

-Arac gereclerin tam olmasi
-Isyerinde ISG uygunlugunu kontrol etmek
-Bilgilendirme

\ “Egitim /




Cahsanlarin Yiikiimliliikleri
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6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
Madde 19

Calisanlar, 15 saghg ve gilivenligi ile ilgili aldiklar: egitim ve
isverenin bu konudaki talimatlari dogrultusunda, kendilerinin ve
yaptiklari 1sten etkilenen diger calisanlarin saglik ve gilivenliklerini
tehlikeye diistirmemekle ylikiimliidiir.




Cahsanlarin Yiikiimliliikleri

— _"--\.\_\_L

\\I

» Isyerindeki makine, cihaz, arag, gerec, tehlikeli madde, tasima
ekipmani ve diger tiretim araglarimi kurallara uygun sekilde
kullanmak, bunlarin giivenlik donanimlarim1i dogru olarak
kullanmak, keyti olarak ¢ikarmamak ve degistirmemek,

» Kendilerine saglanan kisisel koruyucu donanimi dogru
kullanmak ve korumak,




Cabsanlarin Yukiumliilikleri

/[ > Isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda saglik

ve gilivenlik yoniinden ciddi ve vyakin bir tehlike 1le
karsilastiklarinda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik
gordiiklerinde, 1sverene veya calisan temsilcisine derhal haber
vermek,

» Teftise vyetkili makam tarafindan 1syerinde tespit edilen

noksanlik ve mevzuata aykiriliklarin giderilmesi konusunda,
isveren ve c¢alisan temsilcisi 1le 1sbirligi yapmak,

» Kendi gorev alaninda, 1s saglig1 ve glivenliginin saglanmasi i¢in

isveren ve ¢alisan temsilcisi ile 1sbirligi yapmalk,




Cahsanlarin Haklar:
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Giivensiz Sartlar

s yerinde koruyucunun kot yapilmis olmasi

Koruyucunun hi¢ yapilmamis olmasi

Kusurlu, purazlt, sivri, kaygan, eskimis, catlak aletler

Guvensiz yapilmis makine, alet, tesis vb.

Guvensiz duzen, yetersiz bakim, tikanikliklar, kapanmis gecitler
Yetersiz aydinlatma, g6z kamastiran isik kaynaklar

Guvenliis elbisesi ya da gozllk, eldiven ve maske vermemek,
yorucu yuksek topuk vb.

Yetersiz havalandirma, ¢cevre, hava kaynaklari vb.

Gulvensiz ydntemler ve mekanik, kimyevi, elektriksel, nikleer
kosullar



Giivensiz Hareketler

Sorumsuz bicimde godrev verilmeden ya da uyarilara aldirmadan glvensiz ¢calismak
Tehlikeli hizda calisma ya da alet kullanma

Guvenlik donanimini kullanilmaz duruma sokma

Tehlikeli cihazlar kullanmak ya da donanimi glivensiz bicimde yonetmek
Guvensiz yukleme, istif, karistirma, yerlesme vb. davranislar

Guvensiz durum ya da duruslar

Hareketli ya da tehlikeli yerlerde calismak

Sasirmak, kizginlik, suistimal, irkilme gibi davranislar

Guvenligi Gnemsememek ya da kisisel koruyucu malzemeyi kullanmamak




“ kulakhk mantar

. yapiyvor, maskeyle

Is Kazasi

Bu sozler sizlere tanidik geliyor mu?
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- Oyle yaparsam is
“— vetismez. ~N_/ e R SN
Bana bir sey

olmaz! )
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_{ Bizde biiyiik
— kaza olmaz. ™
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) 20 senedir boyle
/" yapiyorum, daha
“~  basmma bir sey
gelmedi.

Baret bas agris1 vapiyvor, \

vapivor, gozluk buhar

Cokta sey
yapmamak lazim !!

daralivorum...
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IS KAZASI ISTATISTIKLERI

(12012-2019 yillari arasinda tlkemizde toplamda 2.229.220 sigortali is kazasl
Gegcirmis ve bu is kazalar 10.715 can kaybi ile sonuglanmustir.
Tdm sektorlerde toplam 6.013 meslek hastaligi kaydedilmistir.( SGK, 2020 )

Diinya’da

« Oliimlii is kazasinda 3. siradayiz }

Aveupardal | o QOlijimlii is kazalarinda 1. siradayiz }

~» Her gun 172 is kazas1 meydana gelmektedir
Tlkdindel Is kazasi sonucu her giin 4 is¢i hayatim kaybetmektedir

24




Agir yaralanma veya oliimle neticelenen
her kazanin temelinde

» 1 agir yaralanma veya olum Aauyou Yaralanma
» 29 hafif yaralanma

* 300 yaralanmasiz olay
vardir.

Kugilk Yaralanma

Heinrich'in 300 - 29 - 1 Modeli




Is Kazalar1 Onlenebilir Mi?

%2°si
Onlenemez

Yapilan calismalarla kazayi hafif atlatmak degil. kazay1 meydana getiren sebeplerin
ortadadan kaldmrlmasini saglamak daha dogrudur.




KAZA ZINCIRI Is Kazalar1 Onlenebilir Mi?

Insan biinyesinin tabiat sartlan
karsisinda zayif olmasi

Sahsi oziirler (Dikkatsizlik, pervasizlik,
asabiyet, dalginhk, onemsemezlik,
ihmalkarhk vs.)

Is giivenligi, kazalarin énlenmesinde

«Tehlikeli Hareket ve Tehlikeli Durumlari»
diizeltmeyi hedef alir.

DOGA VE SOSYAL YAPI
TEHLIKELI DURUM VE

HAREKETLER

HEL| DURUM VE

-
HAREKETLER

TEHL

K
]
=

I
o
i o
s 2
ua T
> 3
] T

3 Lo
=1 >




j@ Is Kazalar1 Onlenebilir Mi?

s kazslannianietmek Kisisel koruyucu donanim ile kisinin AZETKIN
icin basvurulacak en KKD korunmas|
son c¢are kisisel
koruyucu donanim , - Kural, talimat egitim vb. ile ¢alisma
kullanmakuir: W seklinde degisiklik yapiimasi
[ZOLE ETME (TECRIT) Galisanlarin tehlikeden izole edilmesi

IKAME YONTEMI [YERiNE KOYMA) Tehlikeli olant daha az tehlikeli olanla

degistirmek

YOK ETME (ELIMINASYON)

Tehlikenin ¢alisma ortamindan

kaldiriimas| COK ETKIN



B&lUmler

Isyerlerindeki Risk Etmenleri

Aktlerya Bilimleri

Bivokimya

Biyvolaji
Tiim 1syerlerinde, ortak tehlikeler disinda isyerine 6zel
tehlikelerde bulunmaktadir. Bunlarin tespit, analizi ve alinacak Biyoteknolajl
onlemler bu nedenle 1syerine 6zel olmalidir.

Fizik

|statistik

Kinmya

/

_ — Matematik




Kimyasal Risk Etmenleri
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| Kimyasal Nedir?

- Tabii halde bulunan,

. Uretilen,

- Herhangi bir islem sirasinda veya atik
olarak ortaya cikan,

- Uriinlin kalitesini artirmak icin katki
maddesi olarak eklenen

- Her element, bilesik veya karisimlara
kimyasal denir.




Hayatimizdaki Kimyasallarm Yeri

/

Kimyasallarin vicudumuza girig yollari;

\




Hayatimizdaki Kimyasallarin Yeri
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Kimyasallar sadece kimya sanayinde calisanlar icin degil
sanayinin  tim faaliyet alanlarinda calisanlar icin  risk
olusturdugu gibi,

solunan havayi, icilen suyu,

yiyecekleri kirleterek, ormanlari ve golleri etkileyerek
ekosistemi

degistirebilirler ve cevreyi olumsuz yonde etkileyebilirler.



Hayatimizdaki Kimyasallarm Yeri

Saghk Riskleri:
Kimyasallarin ani, tekrarlanan veya uzun siirelit maruziyet

sonunda meslek hastaliklari, 1se bagl hastaliklar veya
Oliimlere neden olabilir. Bu zararlar;

* Kimyasallarin viicuda giris yollari,

* Hedet organlara gore farkliliklar gdstermektedir.



Kimyasallarin Etiketlenmesi

[ Kimyasallarin fiziksel ve kimyasal 6zelliklerine, etkilerine ve
degisik smiflandirmalar bulunmaktadir. Bu

kimyasallar 1¢in kriterler uluslararasi diizenlemelerle belirlenmis

ve;

» Etiketleme

» MSDS (Malzeme Giivenlik Bilgi Formlari)

hazirlama zorunlulugu getirilmektedir.



KIMYASAL TEHLIKE
SEMBOLLER(

O @ ©

TAHRIS EDICI ZARARLI GEVRE iCiN
MADDE MADDE ZARARLI MADDE
PATLAYICI ALEV ALICI TOKSIK
MADDE MADDE MADDE

O

ASINDIRICI  BASING ALTINDAKI  RADYOAKTIF
MADDE GAZLAR MADDE



MADDELERIN BIR ARADA DEPOLANMASI
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Fiziksel Risk Etmenleri
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Gurultu

145dB(A) Gurulta seviyeleri
110dB(A)
100dB(A)
50dB(A)
20dB(A)

0dB




MARUZIYET SINIR VE ETKIN DEGERLERI

En Yuksek Maruziyet Gunluk/Haftalik >=87
Sinir Degeri :

Asilmamasi gereken gliriiltii degeridir.

Ortam Gurultusunu
Dasurme

85 — Maximum

Glnluk/Haftalik >=85 Kulak Koruyucu
y Kullandirma

En Yuksek Maruziyet
Etkin Degeri

80 -85
En Dﬂ§_ﬁk Ma}ru;iyet ' Gunlik/Haftalik >=80 ' Kulak Koruyucu
Etkin Degeq , Bulundurma
Yasal Kavramlar Sinir-Etkin Yapilacak islemler

Degerler



TERMAL KONFOR

Bir isyerinde termal konfor
denilince; O igyerinin
v Hava sicakhigi (20 °C - 25 °C),
v Nem yogunlugu (%30-80),
v' Hava akim hizi (0,3- 0,5 m/sn)
v' Radyant 1sisi akla gelmelidir.

Genel olarak bir isyerinde calisanlarin
blylk cogunlugunun sicaklik, nem,
hava akimi gibi Iklim kogsullari
acisindan, gerek bedensel, gerekse
zihinsel faaliyetlerini sdrdiiriirken
belirli bir rahatlik icinde bulunmalarina
«termal konfor» denir.




Cahsma Hayat1 ve Ergonomi

Ergonomi, insan kullanimina yonelik tasarim, calisma ve yasama

kosullarinin optimal hale getirilmesini amaglayan uygulamalar

bﬁggggfﬁi esas 1tibariyle isyerinin calisana uydurulmasidir. Ne
kadar cok uyum saglanirsa o kadar c¢ok giivenlik ve c¢alisanin
etkinlig1 saglanir.

Ergonomi;  Urlinleri, gorevleri ve c¢evreylr calisanlara
uyumlandirarak kalite, verimlilik ve performansin 6niindeki
bariyerler1 kaldirr.




El ile Tasima

Elle Tasima;

Tek basina ya da baska bir 1s1n bir parcgasi olarak yiikiin, bir
veya daha fazla kisi tarafindan el ile veya beden giicii

kullanilarak;
kaldirilmasi,
indirilmesi,
cekilmesi,
itilmesi,
tasinmasi veya

h"*x\\
\'.

\

L1




YUK KALDIRMA TEKNIKLERI

Asiri Zorlanmayi Onle

Dogru Kaldirma Yanlis Kaldirma




Yiikii Dogru Kaldirma

2 8

\I

Ayaklarinizi ve viicudunuzu yiikiin tizerine gelecek sekilde
yerlestirin.

Yikii kaldirirken bacak kaslariizi kullanin.

Sirtiniz1 dik tutun.

Yiikii oldugunca viicudunuza yakin tutun.

.30 X0,
1d%®
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Ekranh Araclarla Calisma

Ekranli aracglar, uygulanan islemin icerigine bakilmaksizin
ekraninda harf, rakam, sekil, gratik ve resim goOsteren araglara

ekranli araclar denir.

Bu araclar1 kullananlara genel olarak operatér denilmektedir.
Operatoriin oturdugu sandalye, ekranli aracin konuldugu masa,
bilg1 kayit iinites1i, monitér, klavye, yazici, telefon, faks, modem
ve benzeri aksesuar ve ekranli aragla ilgili tim donanimlarin
tamaminin veya bir kisminin bulundugu kesim i1se calisma yeri

olarak tanimlanir.







Monitor

* Ekranda gortinen karakterler kolayca secilebilecek sekil ve formda. uygun
biiyiikliikte olacak, satir ve karakterler arasinda yeterli bosluk bulunmalidir.

Ekran gortntiisii stabil olacak, gOrtntiinlin titremesi ve benzer
olumsuzluklar bulunmamalidir.

* Parlaklik ve karakterler ile arka plan arasindaki kontrast, kullanici
tarafindan kolaylikla ayarlanabilmelidir.

* Ekran, calisanin ihtiyacina gore kolaylikla her yone dondiiriilerek
ayarlanabilir olmalidir. Ekranin ayri bir kaide veya ayarlanabilir bir masa
tizerinde kullanilmasi miimkiin olmalidir. Kullaniciy1 rahatsiz edebilecek
yansima ve parlamalar onlenebilmelidir.




BILGISAYAR iLE CALISMALARDA DURUS

50
50-100 cm 1@ ;
35° s

00

Antropometri

« Insanin viicut dlciileri ile liretim
araglari ve galisma ortaminin y
uyum icinde olmasini saglamayi

amacglar. 90°

18
Tasarimlarda %90’lik dilim dikkate alinir

%90

dj_d’o oToNe)




Ekranh Araclarla Yapilan Calismalardan Kaynaklanabilecek
Risklere Karsi Alinmasi1 Gereken Onlemler

GOz yorgunlugu ve gozlerin korunmas: i¢in; gerekli g6z muayeneleri
yaptirilmalidir,

Gozlerin korunmast icin, gozleri en az yoran vazi karakterleri ve renkler
secilerek, calisma sirasinda gozleri kisa siirelerle dinlendirme aliskanligi,
gozlerin kas ve iskelet sisteminin dinlendirilmesi ve calismalara ara
verilmelidir.




Klavye

Klavye, calisanin el ve kollarinin yorulmamasi ve rahatca calisabilmesi icin
ekrandan ayr1 ve hareketli olmalidir.

Klavyenin On tarafina, calisanin bileklerini dayayabilecegi 6zel destek
konulmalidir. Calisanin elleri ve kollar: i¢in klavyenin Onilinde yeterli
bosluk olmalidur.

Klavyenin rengi mat olmali ve 1s1g1 vyansitmamalidir. Klavye
karakterlerinin yerleri kullanimi kolaylastiracak sekilde diizenlenmis
olmalidir.

Calisma pozisyonuna gore, tuslar tizerindeki semboller kolaylikla
secilebilmeli, diizgiin ve okunakli olmalidir.




Klavye ve farenin kisiye uygun diizenlenmesi,

D
e e =

\__;-"'

N Karpal Tiinel Sendromu

**Dogru bir el-fare yerlesimi icin klavye ve
fare ayni yuikseklikte olmalidir.

***Fare klavyenin yaninda olmahidir.
*»*Bilek duiz bir cizgide tutulmalidir.




Calisma alaninin duzenlenmesi

Klavye, fare,yazi ve okuma alani,
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Cahsma Masasi veya Calisma Yiizeyl
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(Calisma masas1 veya calisma yiizeyi; ekran, klavye, dokiimanlar ve diger
ilgili malzemelerin rahat bir sekilde diizenlenebilmesine imkan verecek
sekilde, yeterli biuylklikte ve yilizeyi 15181 yansitmayacak nitelikte
olmalidir.

Calisanin rahatsiz edici goz ve bas hareketleri ihtiyacini en aza indirecek
sekilde vyerlestirilmis ve ayarlanabilir Ozellikte dokiiman tutucu

kullanilmalidir.
(Calisanin rahat bir pozisyonda c¢alisabilmesi i¢in yeterli alan olmalidir.




Cahisma Sandalyesi ve Calisma Ortami
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* Sandalye dengeli ve calisanin rahat bir pozisyonda oturabilecegi ve
kolaylikla hareket edebilecegi sekilde olmalidir.

* Oturma yerinin yiiksekligi ayarlanabilir olmalidir.

* Swurt dayama yeri One-arkaya ve yukari-asagi ayarlanabilir, sirt destegi
bele uygun ve esnek olmalidir.
Istendiginde ¢alisana uygun bir ayak dayanagi saglamalidir.

Cahsma Ortamu;

Calisanin oturma seklini degistirebilmesi ve rahatca hareket edebilmesi icin
calisma merkezi yeterli genislikte olacak ve uygun sekilde diizenlenmelidir.




Elektrik Nedir?

Elektrik enerjisini olusturan akimi

saglayanlar elektronlardir. \ 2 7
L N
. 2 . w aq o+ '_,' -| S ‘\1 _
Elektrik, (-) negatlf yiik sahibi | VL 37 * o~
elektronlarin ve iyonlarin hareketi - L
sonucu olusan yuk akimidair. o »
Bu maddelere elektrik alan1 uygulandiginda elektronlar S el

negatfif (-) 'den pozitif (+) yoniine dogru hareket eder. Bu
harekete "Elektrik Akimi1" denir. Birimi ise "Amper" 'dir.

Amper (sembolil A), elektrikte akim siddeti birimidir.

Birim zamanda gecen elektrik yiikii miktarina elektrik
akiminin siddeti denir. Bir iletkenin belli bir kesitinden

saniyede bir Coulomb elektrik yiikii gecerse, akim
siddeti 1 A olur.




Elektrik :

Bir asirdan beri yasadigimiz cagi etkileyen teknigin, bugin ulastigi seviyede 1.
derecede rol oynayan enerji turidar.

Onsuz bir cok sey yapilamaz. Yemek yerken, televizyon seyrederken, yolda
giderken, temizlik yaparken hayatimizin cogu elektrikle ic icedir.
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Kuicuik Gerilim: Anma gerilimi 50 Volt"a kadar olan
gerilim degeridir.

Tehlikeli Gerilim: Etkin degeri alternatif akimda 50 Volt"un
dogru akimda 120 Volt™ un ustiinde olan, yuksek gerilimde ise,
hata suresine bagli olarak degisen gerilimdir.

Alcak Gerilim: Etkin degeri 1000 Volt ya da 1000 Volt" un
altinda
olan fazlar arasi gerilimdir.

Yiiksek Gerilim: Etkin degeri 1000 Volt" un lzerindeki fazlar
arasi gerilimdir.



Elektrik Akimmin Insan Viicudu Uzerindeki Etkileri

Elektrigin yol agabilecegi 3 tiir yaralanma vardir:
* Carpilma,
* Yaniklar,

* Diismeden dogan kirilma ve burkulmalar.

Genellikle alcak gerilime maruz kalan viicutta sok,

Yiiksek gerilime maruz kalan viicutta 1se agir yaniklar meydana gelir.



Elektrik Akimmnin Insan Viicudu Uzerindeki Etkileri
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Elektrik akimi insan tizerinden yolunu tamamlar. Carpmanin
ciddiyeti;

* Akimin viicut i¢inde gectigi yola,

* Akimin biiytikliigiine,

* Gegen siireye baglidir.

Diisiik gerilim tehlikenin az olmasi anlamina gelmez.

dolayl temas dogrudan temas
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Elektrik Carpmasi Durumunda Ne Yapilmahdir?

~
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Ana sigortay1 kapatin. Eger bu mumkiin degilse elektrik carpmasina neden
olan cihazi fisten cikarmiz.

Eger elektrik kesilemiyorsa carpilan kisiye dokunmadan elektrik akimindan
uzaklastirin.

Nefes alip almadigini ve nabzini kontrol edin. Gerekiyorsa ve eger bu
konuda bilgili iseniz suni teneffus ve/veya kalp masaji uygulayin.

Yardim cagiriniz.

Elektrik carpmasi sirasinda olusmus olabilecek kirilma yada yaralanma
durumlar ile ilgileniniz.

Carpilmadan dolayi biling kaybi olabilir, carpilan kisiyi gozlem altinda tutun
ve her durumda doktora basvurmasini saglayin.




Kisisel Koruyucu Donanim Nedir?

* Calisani yuriitiilen isten kaynaklanan,

» Saglik ve gtivenligi etkileyen,

* Bir veya birden fazla riske karsi koruyan,

* (Calisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan,

Bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, ara¢ gerec ve cihazlardir.




Kisisel Koruyucu Donanimlar

_ Bas Koruyuculari

Kulak Koruyucular:

G0z ve Yuz Koruyucular:

Solum Sistemi Koruyucular:

El ve Kol Koruyucular:

Ayak ve Bacak Koruyucular

Cilt Koruyuculan

Govde ve Karin Koruyucular:

_ Viicut Koruyuculan

_ Yiksekten Dusmeye Kars:1 Koruyucular
_ Ayak, Bacak ve Kaymaya Kars1 Koruyucular
_ Elektriksel Risklere Kars1 Koruyucular
.— Bogulmay Onleyici / Can Yelegi




Yanma Olay1

-
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Yanici maddenin 1s1 ve oksijenle birlesmesi sonucu olusan |

kimyasal bir olaydur.

YANMA YOK

* Yanma olaymin olusabilmest i¢in; yanict madde, 1s1 ve
oksijenin bir arada bulunmasi gerekir.

* Yanma olayinin meydana gelebilmesi i¢in {i¢ unsurun vyani

yanicl1 madde, 151 ve oksijenin bir araya gelmesi gerekir. Bu T T

sartlardan her hangi birinin olmamasi veya yeterli miktarda
bulunmamasi halinde yanma olay1 gerceklesmez.

* Belirli sartlar olusturuldugunda i1se hemen hemen biitiin
maddeler yanabilir. O halde, meydana gelmis bir yanma olayim

(yangini) sondiirmek 1¢in, yanma unsurlarindan en az birmnin S
devre dis1 birakilmasi1 gerekmektedir. YANMA YOK
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Aciklamasi

Kati madde yanginlari

Sivi (akaryakit) yanginlari

Gaz yanginlan

Metal tozu yanginlari

Elektrik Yanginlar:

Sondiirme Tipi

KKT ve su

KKT, CO2 ve Képiik

KKT, CO2

KKT (Alkali Borat), CO2

Halokarbonlu, CO2

KKT: kalsiyum karbonat, potasyum klorid, potasyum

siilfat, potasyum bi karbonat, sodyum bi karbonat



YANGIN DOLABI VE YANGIN SONDURME
CIHAZININ KULLANIMI




TASINABILIR YANGIN SONDURME CIHAZLARININ PARCALARI

Emniyet Valfi  Tasima Kolu ve Tetik

Tupun diger
tarafinda
Manometre
Karbondioksitli tiplerde bulunmaz
Soguk Damgalar
Hortum

Bilgi Etiketi

= Sondurucu Maddenin Adi,

Cihazin Kullanilabilecegi Yangin Siniflari,

Cihazin Kullanim Sekli, Cihazin Markasi ve Uretici
Bilgileri, Cihazin Standartlari ve diger bilgiler)

Hortum Agzi (Nozzle)










Acil Durum Plani
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/ Bir kurumun her tiirlii unsurunun olas1 bir tehlikey1 yasamasini

engellemek ya da engellenemeyen tehlikeler1 zarar gérmeden veya
en az zararla bertaraf etmesi amaciyla hazirlanan yazili plandr.

Bir kurumun acil durum plani esnek (dinamik) olmali, yasanan
olayin her asamasi 1¢in ayrica diizenlenmeli ve her olas1 “tehlike”
baslig1 i¢in, 1htiyaca cevap veren ayri plan diizenlenmelidir.

Oncelikle bina, tesis, proje, isletme ne asamada olursa olsun Acil
Durum Plam hazirlanmasi gereklidir.

Acil Durum Plani, tesiste veya bina ile bunlarin bulundugu cevre
ve bolgede etkili olabilecek olasi, Yangin temel olmak iizere,
Deprem, Patlama, Tehlikeli Kimyasallar, Biyolojik Olaylar,

Su, Hava, Iklim ve Diger Toprak Bazli Olaylar, Teror, Savas,
\ Kasit ve Kazalara kars1 hazirlanmis olmalidir.

-
.,
™,
W,




ACIL DURUM EKIPLERI

a) Sondirme ekibi.
b) Kurtarma ekibi.

c) Koruma ekibi.

¢c) Ilk yardim ekibi

Cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 30 calisana,

Tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 40 calisana ve

Az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 50 calisana kadar;

uygun donanima sahip ve ozel egitimli en az birer ¢alisani destek elemani olarak goérevlendirir.

ILKYARDIM YONETMELIGI
Ilkyardimci1 bulundurulmasi

MADDE 19 — (1) Is saglig1 ve glivenligi kapsaminda;

a) Cok tehlikeli isyerlerinde, her 10 galisan i¢in 1 ilkyardimci,
b) Tehlikeli isyerlerinde, her 15 galisana kadar 1 ilkyardimeci,
c) Az tehlikeli igyerlerinde, her 20 calisana kadar 1 ilkyardimci,
bulundurmasi zorunludur.



* Ve . .

GUVENLIGINI
GUVENLIK ISARETLERI ve ANLAMLARI

iCIN

0

GUVENLK
RENKLERI ve SEKILLERI

O

_—

ANLAM ve KULLANIM
GOREVI ORNEKLERI
DUR ISARETI
IMDAT SALTERI
DUR YASAK iSARETI
YASAK Bu renk aymi zomanda
yonginla micodele igin
kullanilir.
: TEHLIKE UYARISI
DIKKAT ! | (vanciv, patiAmA,
, KIMYASAL
OLA.Sl 'RSETKASSIYK(';::W vs.)
TEHLIKE Aynca koynok, gegit ve
engeller igin isoretieme
. 3 KAGIS YOLLARI VE
TEHLIKESIZ :uw CIKISLARI
MDAT DUSLARI
A DURUM ILK YARDIM VE
ILK YARDIM | XURTARMA
ISTASYONLARI
» KiSISEL KORUMA
EMIR ve ARACLARI VE
YONLENDIRME | TEGHIZATI KULLANMA

SORUMLULUGUY
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Sigara icmek ve acik
Sigara Icilmez alev kullanmalk Yaya giremez
yasaktir

®® @

Suyla séndiirmek
yasaktir

Yetkisiz kimse

Icilmez .
giremez
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Parlayulz.u madde veya Patlavic: madde Toksik (Zehirli)
viiksek 1s1 - madde

e e
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Asindirict madde Radyoaktif madde Asil yiik

>

Is makinasi Elektrik tehlikesi Tehlike



Gozlik kullan Baret tak Eldiven giy

o

Maske kullan Is ayakkabisi giy Yaya yolunu kullan

Koruyucu elbise giy Yz siperi kullan Emniyet kemeri kullan
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Acil cikis ve kacis yolu

Yonler (Yardimci bilgi isareti)

Ilk Yardim Sedye Giivenlik dusu

Y

Goz dusu Acil vardim ve ilk yardum telefonu



5S Isyeri Organizasyonu

Kullanilanlar

Evet hastane Cok temiz ve
gibi... dizendi bir
- fatni: .
a AR e
Sistemi devreyeahn -

ve standartlannzi g 3> ,
3 belirleyin. T o g |

Lfamandar ! W‘u‘w - e < / /
sizelpesi edefler o o o

& G.II’tlr .

(Egidim ;:::,
Disipiin)

S n | &._ Standartiagtir

olusturun.




ﬁ ISG kapsaminda
oncelikli olarak
neler
yapilacak?

\

¢ one
GUVENLIGI




Universitemizde ISG Kapsamina Alinan

2013
Tip Fakiiltesi Hastanesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi

Birimlerimiz
2022
* Veteriner Fakiiltesi
* Ziraat Fakultesi
* Teknoloji Fakililtesi
e ILTEK Midiirliigi
* Idari Mali isler DB

* Yapi isleri DB
* Saglik, Spor Kiiltur DB

Fen Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Konservatuar

Universitemizin Tiim
Birimleri
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....... ISG Kurulu

* Isveren Vekili (Kurul Baskani)
* Isyeri Hekimi

* Is Guvenligi Uzmani

e Calisan Bastemsilcisi

* Personel Sorumlusu



Risk
Degerlendirme

Ekibi

iSG RiSK DEGERLENDIRME EKIBi

Ekip Gorevi

Adi ve Soyadi

Gorevi

Bolimii

]
Basglama Tarihi




Bundan sonra 6ncelikli olarak neler yapacagiz

* Risk Degerlendirme ve analizini yapip rapor hazirlama

* Acil Durum Ekibini Gincelleme

e Acil Durum Ekip Egitimi (AFAD, Itfaiye, Saghk Il Mudurligi)
* Acil Durum Plani Hazirlama

* Saglik Muayeneleri (Iseri Hekimi)
e Kat Planlari Hazirlama
e Saha Gozetimleri



Guvenli calismalar dileriz...



