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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ

» Givenli ve saglikli bir ¢aligma ortami temin etmek iizere, herkes kendi yetki sinirlar1 i¢inde gerekeni
yapmakla yilikiimli olup, tiim c¢alisanlarimizi ve i¢inde bulundugumuz ¢evreyi is kolumuzun olasi risklerine
kars1 korumak baslica hedefimizdir.

Bu dogrultuda;

> Yiiriirliikte olan tiim ISG mevzuati, diizenlemeleri ve standartlari ile uyumlu ¢alismak,

> Tiim personelin temel ISG egitimi almalarin1 saglamani yaninda, ¢alisma ortamlarina dzgii olusan risklere
yonelik saglik ve gilivenlik egitimleri almalarini saglamak,

> Isyeri ve eklentilerinde; calisanlarin, ziyaretcilerin, saglik ve giivenliklerini temin etmek igin, yiiriirliikte
bulunan ISG mevzuatlarina ve ISG ile ilgili diger gerekliliklere uygun olarak her tiirlii tedbiri almak, ara¢ gere¢
ve Kisisel Koruyucu Ekipmanlar1 bulundurmak, gereginde kullanilmasini saglamak,

> Isyeri ve eklentilerinde is kazas1 ve meslek hastaligi dogurabilecek emniyetsiz durum ve hareketleri, olasi
kaza risklerini, etkin bir risk degerlendirmesi yaparak dnceden tespit etmeyi ve ortadan kaldirmak,

> Isyerinde is kazas1 ve meslek hastaligina sebep olabilecek riskleri tespit edip, her seviyedeki galisanlarin,
ziyaretcilerin, saglik, giivenlik ve sosyal refahlarini temin etmek,

» Calisanlarimiz1 is saghgi ve giivenligi alaninda egitmeyi ve iyi bir is sagligi ve giivenligi bilincine
erigmelerini saglamak,

» Birimimizde meydana gelen ¢alisan sagligini ve is giivenligini olumsuz etkileyen olaylar1 sorusturmak,
gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak, is kazasi sonucunda saglik acisindan calisamaz durumda olan
personelin Kurum igerisinde uygun islere verilmesini saglamak,

> Isyerindeki saglik ve giivenligi gelistirmek igin yillik ISG programi olusturarak iSG performansini siirekli
olarak iyilestirmek i¢in yeterli kaynak (mali, insan, zaman, ekipman vd.) ayirmak temel 6nceligimizdir.

Bu taahhiitlerin yerine getirilebilmesi i¢in tiim personelimizden;

» Givenli ¢calisma sorumlulugunu tagimalari, kendi saglik ve giivenlikleri i¢in tiim makul 6nlemleri almalari,
davraniglart sonucu’nda etkilenebilecek diger tiim insanlarin saglik ve glivenligini g6z 6niinde bulundurmalari
beklenmektedir.

> Bu dogrultuda kurulmus ve yiiriitiilmekte olan ISG Yonetim Sistemimizin siirekliligini saglamay1 ISG

politikamiz olarak taahhiit ederiz.
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